
1 

 

 

Приложение № 1 

 

Муниципальная программа Киясовского района 

«Развитие культуры» на 2015-2020 годы 

 

Краткая характеристика (паспорт) муниципальной программы 

Наименование 

муниципальной 

программы 

03 - «Развитие культуры» на 2015-2020 годы 

Подпрограммы  03.1 –Библиотечное обслуживание населения. 

03.2 - Организация досуга, развитие народного творчества и ремесел. 

03.3 – Реализация национальной политики, туристическое обслуживание 

населения и обеспечение доступа к музейным фондам 

03.4 – Создание условий для реализации муниципальной программы. 

Координатор Заместитель Главы администрации муниципального образования 

«Киясовский район» по социальным вопросам 

Ответственный 

исполнитель  

Управление по культуре, делам молодёжи, спорту и туризму 

Администрации муниципального образования «Киясовский район» 

(Управление КМСиТ) 

Соисполнители  Управление образования, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ. 

Цель Создание условий, обеспечивающих равный доступ населения 

Киясовского района к культурным ценностям и услугам, формирование 

благоприятной среды для творческой самореализации граждан в рамках 

решения вопросов местного значения. 

Задачи 

программы  

1. Совершенствование системы библиотечного обслуживания, 

повышение качества и доступности библиотечных услуг для населения 

Киясовского района, вне зависимости от места проживания. 

2. Охрана и сохранение культурного и исторического наследия, 

расширение доступа к культурным ценностям и информации. 

3.   Создание условий для раскрытия творческого потенциала 

личности, удовлетворения жителями района своих духовных и 

культурных потребностей, содержательного использования свободного 

времени. 

4. Сохранение и развитие национальных культур народов, 

проживающих на территории Киясовского района, укрепление их 

духовной общности. 

5. Сохранение кадрового потенциала отрасли, повышение 

престижности и привлекательности профессий в сфере культуры. 

      6. Выполнение полномочий в сфере культуры, отнесенных к вопросам 

местного значения муниципального района, а также переданных органами 

местного самоуправления поселений, повышение эффективности и 

результативности деятельности сферы культуры в Киясовском районе. 

Целевые 

показатели 

(индикаторы)  

Целевые показатели (индикаторы) определены по подпрограммам 

муниципальной программы 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации муниципальной программы и ее подпрограмм - 2015-

2020 гг. 
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Этапы реализации муниципальной программы и ее подпрограмм не 

выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

счет средств 

бюджета 

Киясовского 

района 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за 

счет средств бюджета Киясовского района составляет 306849,1 тыс. рублей. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 

Киясовского  района по годам реализации муниципальной программы: 

Годы 

реализации 
Всего 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств 

Киясовского 

района 

Субсидий 

из бюджета 

УР 

Субвенции 

из бюджета 

РФ 

2015 г. 52 262,1 52 194,8 57,8 9,5 

2016 г. 51 467,0 51 467,0 
  

2017 г. 50 780,0 50 780,0 
  

2018 г. 
50 780,0 50 780,0   

2019 г. 
50 780,0 50 780,0   

2020 г. 
50 780,0 50 780,0   

Итого 2015-

2020 гг. 
306 849,1 306 564,5   

Ресурсное обеспечение муниципальной программы  за счет средств 

бюджета муниципального образования «Киясовский район» подлежит 

уточнению в рамках бюджетного цикла. 

 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, 

оценка 

планируемой 

эффективности  

Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: 

1) удовлетворение потребностей населения Киясовского района в 

библиотечных услугах, повышение их качества и доступности; 

2) создание благоприятных условий для творческой деятельности и 

самореализации жителей района, разнообразие и доступность 

предлагаемых услуг и мероприятий в сфере культуры; 

3) укрепление духовной общности, сохранение и развитие национальных 

культур, популяризация истории и традиций народов, проживающих на 

территории Киясовского района; 

4) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению 

района в  сферы культуры. 

         Для оценки результатов реализации муниципальной программы в ее 

подпрограммах предусмотрена система целевых показателей 

(индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной 

программы. 

От реализации муниципальной  программы будут получены социальный и 

экономический эффекты, влияющие на другие сферы жизнедеятельности. 

Социальный эффект заключается в повышении качества жизни населения, 

в повышении образовательного уровня, изменении ценностных 

ориентиров и норм поведения жителей района, что в конечном итоге 

влияет на основы функционирования общества. 

Экономический эффект заключается в создании благоприятных условий 
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жизнедеятельности на территории Киясовского района, развитие и 

популяризация нематериального культурного наследия может стать 

одним из ключевых факторов развития туризма на территории района. 

1.Подпрограмма «Библиотечное обслуживание населения» 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

 Наименование 

подпрограммы 

Библиотечное обслуживание  населения 

Координатор  Заместитель Главы администрации муниципального образования 

«Киясовский район» по социальным вопросам 

Ответственный 

исполнитель  

Управление по культуре, делам молодежи, спорту и туризму.  

Администрации муниципального образования «Киясовский район»  

Соисполнители  - 

Цель  Совершенствование системы библиотечного обслуживания, 

повышение качества и доступности библиотечных услуг для 

населения Киясовского района, вне зависимости от места проживания 

Задачи  1) Организация библиотечного обслуживания населения Киясовского 

района. 

2) Обновление и комплектование библиотечных фондов, обеспечение 

их сохранности. 

3) Внедрение в практику работы библиотек современных 

информационных технологий, создание электронных каталогов и баз 

данных. 

4) Развитие новых форм и методов оказания библиотечных услуг. 

Целевые показатели 

(индикаторы)  

1) Уровень фактической обеспеченности библиотеками от 

нормативной потребности, процентов. 

2) Количество посещений на 1 жителя в год, посещений. 

3) Среднее число  книговыдач в расчете на 1000 человек населения, 

единиц;  

4)Увеличение количества библиографических записей в электронном 

каталоге библиотек Киясовского района, библиографических записей. 

5)  Увеличение доля  библиотек, подключенных к  сети «Интернет», в 

общем количестве библиотек Киясовского района, процентов. 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2015-2020 годы. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 
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1.1. Характеристика сферы деятельности 

В целях организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и 

обеспечение сохранности библиотечных фондов межпоселенческих библиотек Киясовского 

района создано и осуществляет деятельность муниципальное бюджетное учреждение 

                                                           
1
 Сформировано на основе бюджета на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов. 

Ресурсное 

обеспечение за счет 

средств бюджета 

Киясовского района 

Объем средств бюджета муниципального образования «Киясовский  

район» на реализацию подпрограммы по годам реализации составит 

57764,3  тыс. руб.)
1
: 

годы 
всего 

(тыс.) 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств 

Киясовского 

района 

Субсидий 

из 

бюджета 

УР 

Межбюджетные 

трансферты на 

комплектование  

2015 9657,3 9590,0 57,8 9,5 

2016 9611,0 9611,0   

2017 9624,0 9624,0   

2018 
9624,0 9624,0   

2019 
9624,0 9624,0   

2020 
9624,0 9624,0   

Итого 

за 

2015-

2020 

годы 

57764,3 

 

 

57697,0 

  

 

57,8 

 

 

9,5 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» подлежит 

уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, оценка 

планируемой 

эффективности  

Конечным результатом реализации подпрограммы является 

удовлетворение потребностей населения Киясовского района в 

библиотечных услугах, повышение их качества и доступности. 

Для оценки результатов определены целевые показатели 

(индикаторы) подпрограммы, значения которых на конец реализации  

подпрограммы (к 2020 году) составят: 

1)  Уровень фактической обеспеченности библиотеками от 

нормативной потребности – 100 процентов; 

2) Ежегодное количество посещений библиотек не менее 7,2 

посещений в расчете на 1 жителя в год, посещений; 

3) Среднее число книговыдач в расчете на 1000 человек населения не 

менее 16,2, единиц;  

4) Увеличение объема  электронного каталога до 4820, 

библиографических записей; 

5) Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в общем 

количестве библиотек Киясовского района  100 процентов. 
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культуры «Киясовская межпоселенческая центральная библиотека » (МБУК «Киясовская 

МЦБ»). МБУК «Киясовская МЦБ» выполняет важнейшие социальные и коммуникативные 

функции, являются одним из базовых элементов культурной, просветительской  и 

информационной инфраструктуры. Основные услуги библиотек бесплатны.  

В состав МБУК «Киясовская МЦБ»  входят следующие структурные подразделения: 

Детская библиотека (с. Киясово) и 9 сельских  филиалов: Ермолаевская сельская библиотека 

(с.Ермолаево), Старосальинская сельская библиотека (д.Старая Салья), Мушаковская 

сельская библиотек (д.Мушак), Карамас-Пельгинская сельская библиотека (д.Карамас-

Пельга), Ильдибаевская сельская библиотека (с. Ильдибаево), Лутохинская сельская 

библиотека (д. Калашур), Первомайская сельская библиотека (с.Первомайский), Атабаевская 

сельская библиотека (д. Атабаево), Подгорновская сельская библиотека (с.Подгорное). 

Обеспеченность библиотеками на территории района соответствует нормативной 

потребности. 

Целями деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Киясовская межпоселенческая центральная библиотека »  являются: 

- сохранение культурного наследия и необходимых условий для реализации прав 

граждан на библиотечное обслуживание, обеспечение свободного доступа к 

информационным и тиражированным документам для удовлетворения информационных, 

культурных, образовательных потребностей населения; 

-формирование и хранение библиотечных фондов, предоставление их во временное 

пользование гражданам, юридическим лицам, независимо от их организационно-правовых 

форм и форм собственности, с учетом потребностей и интересов, различных социально-

возрастных групп населения, обеспечение контроля над сохранностью и эффективным 

использованием фондов. 

Услугами  библиотек пользуются 72,8  процентов населения Киясовского района. 

Размер книжного фонда МБУК «Киясовская МЦБ» составляет 67642 единиц 

хранения. Объем собственных баз данных, в том числе электронных каталогов, составляет 

более 600 записей.  

В работу библиотек  внедряются  автоматизированные системы и технологии. 

В результате реализации мероприятий республиканской целевой программы 

«Развитие информационного общества в Удмуртской Республике (2011 -2015 годы)» на базе 

3 сельских и районной библиотеках создано 4 Центра общественного доступа к 

официальным сайтам органов власти и государственным услугам, предоставляемым в 

электронном виде, на базе 2 сельских библиотек организованы автоматизированный рабочие 

места пользователей. В межпоселенческой центральной библиотеке  установлено 

специализированное программное обеспечение ИРБИС - 64, позволяющее формировать 

электронный каталог и библиографическое описание библиотечного фонда. 

Основные проблемы в развитии библиотечного дела заключаются в следующем: 

1) недостаточное обновление и комплектование книжных фондов библиотек. 

Книжный фонд является основой функционирования библиотеки как социального 

института и главным источником удовлетворения читательских потребностей. Основная 

цель формирования фонда – достижение соответствия его состава запросам пользователей и 

задачам библиотеки. От состояния книжных фондов, систематического и планомерного их 

пополнения в значительной мере зависит успех работы библиотеки; 

2) недостаточный темп информатизации библиотек.  

Отставание в области внедрения информационных технологий в сельских 

библиотеках усугубляет развитие информационного неравенства граждан. В результате 

сокращается возможность информационного обеспечения науки, образования и 

производства;  

3) слабая  материально-техническая  база библиотек; 

4) недостаточный уровень квалификаций библиотечных кадров.  
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1.2.  Цели,  задачи  в сфере социально-экономического развития, в рамках которой 

реализуется подпрограмма 

 

Цель подпрограммы – совершенствование системы библиотечного обслуживания, 

повышение качества и доступности библиотечных услуг для населения Киясовского района, 

вне зависимости от места проживания.  

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи: 

1) Организация библиотечного обслуживания населения Киясовского района. 

2) Обновление и комплектование библиотечных фондов, обеспечение их сохранности. 

3) Внедрение в практику работы библиотек современных информационных технологий, 

создание электронных каталогов и баз данных. 

4) Развитие новых форм и методов оказания библиотечных услуг. 

 

1.3. Целевые показатели (индикаторы), характеризующие  достижение целей и 

решение задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы 

 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены: 

1) Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности, 

процентов. 

2) Количество посещений на 1 жителя в год, посещений. 

3) Среднее число  книговыдач в расчете на 1000 человек населения, единиц  

4) Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге 

библиотек Киясовского района, библиографических записей. 

5)   Увеличение доля  библиотек, подключенных к  сети «Интернет», в общем 

количестве библиотек Киясовского района, процентов. 

Сведения о значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы приведены 

в приложении 1 к муниципальной программе. 

В результате реализации подпрограммы к 2020 году планируется: 

1)  Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности – 

100 процентов; 

2) Ежегодное количество посещений библиотек не менее 7,2 посещений в расчете на 1 

жителя в год, посещений; 

3) Среднее число книговыдач в расчете на 1000 человек населения не менее 16,2  

единиц;  

4) Увеличение объема  электронного каталога до 4820, библиографических записей; 

5) Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», в общем количестве библиотек Киясовского 

района  100 процентов; 

 

1.3. Сроки и этапы реализации подпрограммы 

 

Подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

 

1.4. Перечень основных мероприятий подпрограммы 

В рамках подпрограммы осуществляется реализация следующих основных 

мероприятий: 

1) оказание муниципальной услуги  - Библиотечное обслуживание населения; 
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Основное мероприятие реализуется МБУК «Киясовская МЦБ» путем выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг. В 2015 году планируется 

оказание муниципальной услуги по сохранению  числа книговыдач на 1000 населения  16,2 

единиц; сохранение количества посещений библиотек на уровне 7,2 посещений в расчете на 

1 жителя в год, посещений  

В состав муниципальной услуги входят основные библиотечные процессы: 

комплектование и обработка документов; организация и обеспечение сохранности 

библиотечных фондов; обслуживание пользователей; информационная, библиографическая 

деятельность.  

 Реализация мероприятий по продвижению книги и чтения.  

  Развитие Центров общественного доступа в филиалах МБУК «Киясовская МЦБ» 

к электронным фондам публичных библиотек Удмуртской Республики. 

1) Основное мероприятие будет осуществляться во взаимодействии с Министерством 

культуры, печати и информации Удмуртской Республики, Министерством информатизации 

и связи Удмуртской Республики в рамках государственной программы Удмуртской 

Республики «Развитие информационного общества в Удмуртской Республике (2014 - 2020 

годы)». В рамках основного мероприятия планируется обеспечение всех библиотек МБУК 

«Киясовская МЦБ» доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

приобретение необходимого оборудования и обучение сотрудников МБУК «Киясовская 

МЦБ» Киясовского района. 

2) Внедрение во всех структурных подразделениях МБУК «Киясовская МЦБ» 

системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей библиотечных 

услуг их качеством и доступностью. 

Реализация мероприятия позволит проводить в сельских библиотеках района оценку 

удовлетворенности потребителей качеством и доступностью библиотечных услуг. В 

перспективе (когда система будет отработана на практике) данный показатель будет 

использоваться в муниципальном задании на оказание  муниципальных услуг по 

библиотечному обслуживанию населения, а также в трудовом договоре с руководителями 

МБУК «Киясовская МЦБ» и его структурных подразделений в целях установления 

зависимости заработной платы от результатов деятельности.  

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, 

сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к 

муниципальной программе. 

1.5. Меры муниципального регулирования 

Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 года N 3612-1 "Основы 

законодательства Российской Федерации о культуре» (с изменениями от 25 сентября 2013 

года). 

Федеральный закон от 29 декабря 1994 года №78-ФЗ «О библиотечном деле». 

Устав муниципального образования «Киясовский район». 

Положение Управления культуры Администрации муниципального образования 

«Киясовский район». 

Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131 «Об общих принципах организации 

местного самоуправления  в РФ». 

Устав МБУК «Киясовская МЦБ» Киясовского района, утвержденный постановлением 

Администрации муниципального образования «Киясовский  район» от 25.05.2011 года № 

282. 



8 

 

Реестр услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями, подведомственными 

Администрации муниципального образования «Киясовский район», в которых размещается 

муниципальное задание, утвержденный постановлением Администрации МО «Киясовский 

район» 21.06.2012 № 515  (в ред. постановления  от 30.12.2013 №872). 

 Постановление от 16.12.2013 № 825 Главы Администрации муниципального 

образования «Киясовский район» Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 

«Изменения в отраслях социальной сферы Киясовского района, направленные на повышение 

эффективности образования в сфере культуры» и Плана мероприятий («дорожной карты») 

«Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры в муниципальном 

образовании «Киясовский район»». 

 Сведения о финансовой оценке мер муниципального регулирования представлены 

в Приложении 3 к муниципальной программе. 

1.6. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий  

 В рамках подпрограммы осуществляется оказание муниципальной услуги: 

«Библиотечное обслуживание населения» 

Муниципальная услуга, предоставляемая в рамках подпрограммы, включена в 

Перечень муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 

муниципального образования «Киясовский район». Учет потребителей по муниципальному 

заданию ведется согласно постановлению Главы администрации МО «Киясовский район» от 

16.09.2014 г. № 509 «Об учете потребителей муниципальных услуг в сфере культуры, 

оказываемых учреждениями  культуры, подведомственных Управлению по культуре, делам 

молодежи, спорту и туризму Администрации муниципального образования «Киясовский 

район». 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 4 к муниципальной программе. 

1.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями и гражданами 

В рамках республиканской целевой программы «Развитие информационного 

общества в Удмуртской Республике (2011-2015 годы)», утвержденной постановлением 

Правительства Удмуртской Республики от 1 ноября 2010 года № 322, осуществляется: 

1) обеспечение доступа муниципальных библиотек к  сети «Интернет»; 

2) создание центров общественного доступа, автоматизированных мест пользователей 

к муниципальным услугам, предоставляемым в электронном виде; 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие: 

 с государственными библиотеками Удмуртской Республики: АУК УР  

«Национальная библиотека УР», БУК УР «Республиканская библиотека для детей и 

юношества»,  БУК УР «Удмуртская республиканская библиотека для слепых»; 

 с образовательными организациями: школами и дошкольными учреждениями, 

школьными библиотеками, учреждениями дополнительного образования детей (Киясовской 

и Подгорновской школами искусств) 

В целях обмена опытом осуществляется взаимодействие с городскими и  сельскими 

библиотеками других муниципальных образований. 

В реализации отдельных мероприятий участвуют общественные организации и  

любительские объединения, общественные центры национальных культур. 

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с 

потребителями библиотечных услуг, в том числе в части рассмотрения и реагирования на 

жалобы и предложения по совершенствованию работы библиотек, внедрения системы 

http://kiyasovo.udmurt.ru/regulatory/post/2012/post_515_21_06_2012.doc
http://kiyasovo.udmurt.ru/regulatory/post/2013/872_ot_30_12_2013.pdf
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регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей услуг их качеством и 

доступностью. 

1.9. Ресурсное обеспечение 

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета 

муниципального образования «Киясовский  район». 

В качестве дополнительных источников финансирования мероприятий подпрограммы 

(программ (проектов) в области библиотечного дела) могут быть субсидии, полученные 

МБУК «Киясовская МЦБ» Киясовского района, иными некоммерческими организациями, 

осуществляющими деятельность на территории Киясовского района, по итогам конкурсного 

отбора социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления 

субсидий из бюджета Удмуртской Республики на реализацию программ (проектов). 

Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета Удмуртской Республики 

социально ориентированным некоммерческим организациям утверждено постановлением 

Правительства Удмуртской Республики от 17 октября 2011 года № 379. 

Комплектование книжных фондов МБУК «Киясовская МЦБ» Киясовского района 

осуществляется за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету 

Удмуртской Республики из федерального бюджета на комплектование книжных фондов 

библиотек муниципальных образований, через БУК УР «Национальная библиотека 

Удмуртской Республики». 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за счет 

средств бюджета муниципального образования «Киясовский  район» составляет  57764,3 

тыс. рублей. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» в разрезе источников по годам 

реализации муниципальной программы составит 57697,0 тыс.руб.: 

 

годы всего (тыс.) 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств 

Киясовского 

района 

Субсидий из 

бюджета УР 

Межбюджетные 

трансферты на 

комплектование  

2015 9657,3 9590,0 57,8 9,5 

2016 9611,0 9611,0   

2017 9624,0 9624,0   

2018 
9624,0 9624,0   

2019 
9624,0 9624,0   

2020 
9624,0 9624,0   

Итого за 

2015-2020 

годы 

57764,3 

 

 

57697,0 

  

 

57,8 

 

 

9,5 

 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Киясовский  район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 
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Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Киясовский  район» представлено в приложении 5 к муниципальной 

программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 

за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 

программе. 

1.10. Риски и меры по управлению рисками 

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы,  а также с возможностью нецелевого и (или) 

неэффективного использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий 

подпрограммы. Для управления риском: 

 требуемые объемы бюджетного  финансирования обосновываются в рамках 

бюджетного цикла; 

 применяется механизм финансирования МБУК «Киясовская МЦБ» путем 

выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые 

показатели объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется 

контроль за их выполнением.  

В рамках подпрограммы «Управление сферой культуры» планируется 

усовершенствовать механизм формирования муниципального задания на оказание 

муниципальной услуги по осуществлению библиотечного обслуживания населения. 

Данное направление предполагает уточнение перечня муниципальных услуг (работ) в 

данной сфере, уточнение показателей объемов и качества муниципальных услуг, 

формирование муниципального задания учредителем в разрезе структурных 

подразделений МБУК «Киясовская МЦБ». 

В качестве дополнительного финансирования планируется привлекать средства 

на реализацию программ (проектов) в области библиотечного дела из бюджета 

Удмуртской Республики на конкурсной основе в виде субсидий на реализацию 

программ (проектов) некоммерческих организаций. 

Организационные риски связаны с необходимостью взаимодействия с 

органами государственной власти Удмуртской Республики для решения вопросов 

комплектования библиотечных фондов и внедрения новых информационных 

технологий.  

В качестве дополнительного финансирования планируется привлекать средства 

на реализацию программ (проектов) в области библиотечного дела из бюджета 

Удмуртской Республики на конкурсной основе в виде субсидий на реализацию 

программ (проектов) некоммерческих организаций. 

Организационные риски связаны с необходимостью взаимодействия с 

органами государственной власти Удмуртской Республики для решения вопросов 

комплектования библиотечных фондов и внедрения новых информационных 

технологий. В рамках подпрограммы «Управление сферой культуры» планируется 

создать механизм стимулирования руководителей и работников МБУК «Киясовская 

МЦБ», предполагающий установление зависимости заработной платы от полученных 

результатов, характеризующих качество и доступность услуг в сфере библиотечного 

обслуживания населения. Данное направление работ предполагает заключение 

трудовых контрактов с  руководителями и работниками МБУК «Киясовская МЦБ», в 
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которых заработная плата определяется с учетом результатов их профессиональной 

служебной деятельности. 

Кадровые риски связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для 

внедрения новых форм и методов работы, в том числе с использованием новых 

информационных технологий. Для минимизации рисков будет проводиться обучение 

сотрудников. 
1.11. Конечные результаты и оценка эффективности 

 

Конечным результатом реализации подпрограммы является удовлетворение 

потребностей населения Киясовского района в библиотечных услугах, повышение их 

качества и доступности. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, 

значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2020 году) составят: 

1)  Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности – 100 

процентов; 

2) Ежегодное количество посещений библиотек не менее 7,2 посещений в расчете на 1 

жителя в год, посещений; 

3) Среднее число книговыдач в расчете на 1000 человек населения не менее 16,2, единиц;  

4) Увеличение объема  электронного каталога до 4820, библиографических записей; 

5) Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», в общем количестве библиотек Киясовского 

района  100 процентов; 
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 3.2. Подпрограмма «Организация досуга,  развитие народного творчества  и 

ремесел» Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Организация досуга, развитие народного творчества и ремесел 

Координатор Заместитель Главы администрации муниципального образования 

«Киясовский район» по социальным вопросам 

Ответственный 

исполнитель  

Управление по культуре, делам молодежи, спорту и туризму 

Администрации МО «Киясовский район»  

Соисполнители  Подведомственные муниципальные учреждения культуры  

Цели  Создание условий для раскрытия творческого потенциала личности, 

удовлетворения жителями района своих духовных и культурных 

потребностей, содержательного использования свободного времени. 

Задачи  1) Повышение качества и доступности муниципальных услуг по 

организации досуга и создание условий для реализации творческой 

деятельности населения. 

2) Организация культурно-досуговых (культурно-массовых) 

мероприятий для жителей района. 

3) Привлечение населения района в культурно-досуговые учреждения 

за счет повышения качества услуг, применения новых форм и методов 

работы. 

4) Изучение традиционных промыслов МО «Киясовский район» 

5) Сохранение и развитие традиций при изготовлении изделий. 

6) Организация производства и реализации изделий народных и 

художественных промыслов, декоративно – прикладного искусства и ремесел. 

7) Развитие и расширение национальных культурных связей между народами, 

проживающих на территории МО «Киясовский район», а так же территориях 

субъектах Российской Федерации. 

8) Осуществление консультационной деятельности, сервисных и других услуг 

в сфере деятельности  Дома ремёсел в соответствии с действующим 

законодательством. 
 

Целевые 

показатели 

(индикаторы)  

1) Количество проведенных культурно–досуговых мероприятий, 

единиц. 

2) Увеличение численности участников культурно-досуговых 

мероприятиях по сравнению с предыдущим годом, процент 

3) Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-

досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными 

учреждениями культуры, процентов. 

4) Увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях, в общем числе детей, процентов. 

5)Доля муниципальных учреждений культуры клубного типа 

Киясовского  района, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 

муниципальных учреждений культуры клубного типа Киясовского 

района, процентов. 

6) Сохранение разнообразия жанров народного художественного 

творчества, единиц 

7) Увеличение видов декоративно-прикладного искусства и 

ремесел, единиц 
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8) Увеличение количества объектов нематериального 

культурного наследия, направленных для внесения в Единый 

государственный реестр объектов нематериального культурного 

наследия УР, единиц 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2015-2020 годы. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

счет средств 

бюджета 

Киясовского  

района 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-

2020 годы за счет средств бюджета муниципального образования 

«Киясовский район» составляет 193505,0 тыс. рублей. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств 

бюджета муниципального образования «Киясовский район» по годам 

реализации муниципальной программы: 

Годы Всего 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств 

бюджета 

Киясовского 

района 

 

2015 32931,0 32931,0  

2016 32646,0 32646,0  

2017 31982,0 31982,0  

2018 31982,0 31982,0  

2019 
31982,0 31982,0 

 

2020 
31982,0 31982,0 

 

Итого за 2015-2020 

годы 
193505,0 193505,0  

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» подлежит 

уточнению в рамках бюджетного цикла. 

 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, 

оценка 

планируемой 

эффективности  

Конечным результатом реализации подпрограммы является создание 

благоприятных условий для творческой деятельности и 

самореализации жителей района, разнообразие и доступность 

предлагаемых услуг и мероприятий в сфере культуры. 

Для оценки результатов определены целевые показатели 

(индикаторы) подпрограммы, значения которых на конец реализации  

подпрограммы (к 2020 году) достигнут следующих значений:  

1) Количество проведенных культурно–досуговых мероприятий, 

2904,0единиц. 

2) Увеличение численности участников культурно-досуговых 

мероприятиях по сравнению с предыдущим годом - 7,2 процент 

3) Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-

досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными 

учреждениями культуры - 215,8 процентов. 

4) Увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях, в общем числе детей - 14,4 процентов. 
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5)Доля муниципальных учреждений культуры клубного типа 

Киясовского  района, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 

муниципальных учреждений культуры клубного типа Киясовского 

района – 3,7 процентов. 

9) Сохранение разнообразия жанров народного художественного 

творчества - 4 единиц 

10) Увеличение видов декоративно-прикладного искусства и 

ремесел, 12единиц 

11) Увеличение количества объектов нематериального 

культурного наследия, направленных для внесения в Единый 

государственный реестр объектов нематериального культурного 

наследия УР,  - 7единиц  

2.1. Характеристика сферы деятельности 

В целях организации культурного досуга населения Киясовского района создано и 

осуществляет деятельность муниципальное бюджетное учреждение культуры «Киясовский 

межпоселенческий Дом культуры» (МБУК «Киясовский МДК»). В структуру МБУК 

«Киясовский МДК» входят 20 структурных подразделений централизованной клубной 

системы. Территориально филиалы централизованной клубной системы по сельским 

поселениям и населенным пунктам размещены следующим образом: 

Название сельского поселения, 

населённого пункта 

Численность 

населения 

по 

состоянию 

на 

01.01.2014 г.  

Размещение филиала МБУК 

"Киясовский МДК" 

Ермолаевское сельское 

поселение 
1247  

с. Ермолаево 262 Ермолаевский ЦСДК 

Починок Верхняя Малая 

Салья 
116  

Починок Нижняя Малая Салья 161 Нижнемалосальинский СДК 

д. Старая Салья 513 Старосальинский СДК 

д. Кады-Салья 146 Кадысальинский СДК 

д. Кумырса 49 Кумырсинский СДК 

Ильдибаевское сельское 

поселение 
465  

с. Ильдибаево 304 Ильдибаевский ЦСДК 

д. Малое Киясово 11  

д. Сутягино 11  

д. Чувашайка 132 Чувашаевский СДК 

д. Михайловск 7  

Карамас-Пельгинское 

сельское поселение 
693  

д. Карамас-Пельга 542 Карамас-Пельгинский ЦСДК 
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Название сельского поселения, 

населённого пункта 

Численность 

населения 

по 

состоянию 

на 

01.01.2014 г.  

Размещение филиала МБУК 

"Киясовский МДК" 

д. Байсары 71 Байсарский СДК 

д. Унур-Киясово 80 Унур-Киясовский СДК 

Киясовское сельское 

поселение 
3337  

с.Киясово 3222  МБУК «Киясовский МДК» 

д. Игрово 68  

д. Санниково 47  

Лутохинское сельское 

поселение 
621  

д. Лутоха 134 Лутохинский ЦСДК 

д. Калашур 289 Калашурский СДК 

д. Дубровск 138 Дубровский СДК 

д. Сабанчино 60  

Мушаковское сельское 

поселение 
363  

с. Мушак 237 Мушаковский ЦСДК 

д. Тавзямал 126 Тавзямальский СДК 

Первомайское сельское 

поселение 
978  

с. Первомайский 637 Первомайский ЦСДК 

д. Аксарино 120 Аксаринский СДК 

д. Шихостанка 34  

д. Яжбахтино 127 Яжбахтинский СДК 

д. Косолапово 60  

Подгорновское сельское 

поселение 
2185  

с. Подгорное 1595 Подгорновский ЦСДК 

д. Атабаево 459 Атабаевский СДК 

д. Данилово 98  

д. Троеглазово 27  

д. Тимеево 1  

д. Пушин Мыс 5  

 

Обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа в Киясовском районе 

составляет 60% (1192 посадочных мест при нормативе 1977 посадочных мест). 

В целях организации культурного досуга жителей района, проживающих в 

населенных пунктах, не имеющих стационарных учреждений культуры, в составе МБУК 

«Киясовский МДК» работает передвижное подразделение – автоклуб.  
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1) Государственные праздники: День защитника Отечества (23 февраля), 

Международный женский день (8 марта), День весны и труда (1 мая), День Победы (9 мая), 

День защиты детей (1 июня), День государственности России (12 июня), День молодежи (27 

июня), День знаний (1 сентября), День пожилого человека (1 октября), День матери 

(последнее воскресенье ноября), День народного единства и день государственности 

Удмуртской Республики (4 ноября); 

2) профессиональные праздники: День работника культуры (март), День 

медицинского работника (июнь), День работников сельского хозяйства и перерабатывающей 

промышленности  (октябрь); 

3) Общественно-значимые мероприятия: Дни деревень (села), открытия клубного 

сезона, акции по ЗОЖ, дни родственных народов, декады литературы и искусства и др.; 

Учреждения культуры в районе размещены в специально предназначенных зданиях 

(17 учреждений) и в арендованных помещениях (3 учреждения). По состоянию на конец 

2014 года в аварийном состоянии находится здание Старосальинского сельского Дома 

культуры.  

Численность работников МБУК «Киясовский МДК» составляет 112 человек, из них  

71 специалист, в том числе 107 штатных. Имеют высшее образование 24 работника; среднее 

профессиональное – 23. В возрасте до 30 лет в учреждении 9 штатных специалистов (8 

процентов от общей численности), в возрасте от 30 до 50 лет – 66 штатных специалистов (58 

процентов от общей численности), в возрасте старше 50 лет – 21 штатный специалист (19 

процентов от общей численности). Средняя заработная плата в МБУК «Киясовский МДК» в 

2013 году составила 12,8 тысяч рублей. 

            Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Киясовский дом ремёсел» (далее 

– дом ремёсел) создано в целях сохранения, возрождения и развития народных промыслов 

как части культурного наследия народов Российской Федерации на территории 

муниципального образования «Киясовский район». 

Домом ремёсел  проводится  методическая и исследовательская работа.  Ведется 

работа по развитию 9 традиционных видов декоративно – прикладного искусства, 

художественных ремёсел (ткачество, народная кукла, вязание, вышивка, бересте, народный 

костюм, плетение соломки, лозоплетение, деревообработка).  С целью изучения промыслов 

Киясовского района   организуются  этнографические  экспедиций. Выявляются мастера 

ДПИ, ведется сбор материала о декоративно – прикладном искусстве и ремеслам, 

бытовавшим на территории Киясовского района, технологии изготовления изделий. На 

основе собранного материала пишутся исследовательские работы. Методисты 

разрабатывают авторские изделия. 

Ежегодно Дом ремёсел принимает участие в выставках, ярмарках районного, 

межрайонного, республиканского, межрегионального, всероссийского, международного 

значения. Организует районные выставки декоративно - прикладного искусства и ремесел 

мастеров Киясовского района. 

Для жителей и гостей района проводятся экскурсии, семинары, мастер – классы по 

видам декоративно – прикладного искусства  и ремесел.  

С целью сохранения и развития народных промыслов ведется работа по вовлечению 

взрослого и детского населения в деятельность кружков, стажировок. 

МБУК «Киясовский дом ремёсел» размещен в кирпичном   здании (1 учреждение), в 

здании размещены кабинеты МБОУ «Киясовская школа», МБОУ «Дом детского 

творчества», МБУ молодёжный центр «Ровесник» .   

Численность работников МБУК «Киясовский ДР» составляет 14 человек, из них 12 

специалистов. 

2.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного 
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значения муниципального района отнесены вопросы создания условий для обеспечения 

поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и 

услугами организаций культуры; к вопросам местного значения поселений – создание условий 

для организации досуга и реализации творческой деятельности. В Киясовском районе органы 

местного самоуправления поселений передают полномочия по созданию условий для 

организации досуга и реализации творческой деятельности населения для исполнения 

Администрации МО «Киясовский район».  

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления» поставлена задача 

обеспечить уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством 

предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 

процентов, что имеет непосредственное отношение к муниципальным услугам, 

предоставляемым в целях организации досуга населения, и услугам организаций культуры.  

Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения, направленные на повышение 

эффективности сферы культуры в Удмуртской Республике», утвержденным распоряжением 

Правительства Удмуртской Республики от 25 марта 2013 года № 191-р, определены 

направления и система мероприятий, направленных на повышение эффективности сферы 

культуры в Удмуртской Республике, а также целевые показатели (индикаторы) развития 

сферы культуры до 2018 года. В числе направлений развития сферы культуры, имеющих 

непосредственное отношение к организации досуга населения, и реализации творческой 

деятельности, следующие: 

 повышение качества и расширение спектра государственных (муниципальных) 

услуг в сфере культуры; 

 создание условий для творческой самореализации жителей Киясовского района; 

 вовлечение населения в создание и продвижение культурного продукта; 

 участие сферы культуры в формировании комфортной среды жизнедеятельности 

населенных пунктов. 

В соответствии с приоритетами государственной политики, в рамках полномочий 

органов местного самоуправления, определены цель и задачи подпрограммы. 

Целью подпрограммы является создание условий для раскрытия творческого 

потенциала личности, удовлетворения жителями района своих духовных и культурных 

потребностей, содержательного использования свободного времени,  сохранение и 

пополнение музейного фонда, повышение доступности и качества музейных услуг 

Задачи подпрограммы: 

1) повышение качества и доступности муниципальных услуг по организации досуга и 

услуг организаций культуры; 

2) организация культурно-досуговых (культурно-массовых) мероприятий для 

жителей Киясовского района; 

3) привлечение населения района в культурно-досуговые учреждения за счет 

повышения качества услуг, применения новых форм и методов работы; 

4) сохранение и развитие разнообразия жанров и форм самодеятельного 

народного творчества; 

5)   выявление и поддержка юных талантов; 

6)  содействие развитию местного традиционного народного художественного 

творчества; 

7) поддержка национальных центров. 
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2.3. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены: 

1) Количество проведенных культурно–досуговых мероприятий, единиц. 

2) Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятиях по 

сравнению с предыдущим годом, процент 

3) Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых 

мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, процентов. 

4) Увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в 

общем числе детей, процентов. 

5)Доля муниципальных учреждений культуры клубного типа Киясовского  района, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 

общем количестве муниципальных учреждений культуры клубного типа Киясовского 

района, процентов. 

6) Сохранение разнообразия жанров народного художественного творчества, единиц 

7)Увеличение видов декоративно-прикладного искусства и ремесел, единиц 

8)Увеличение количества объектов нематериального культурного наследия, 

направленных для внесения в Единый государственный реестр объектов 

нематериального культурного наследия УР, единиц  

2.4. Сроки и этапы реализации  

Подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

2.5. Основные мероприятия 

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы: 

1) Заключение соглашений с органами местного самоуправления поселений по 

организации досуга и реализации творческой деятельности населения. 

В рамках основного мероприятия осуществляются организационные мероприятия, 

связанные с передачей полномочий по созданию условий для организации досуга и 

реализации творческой деятельности Администрации муниципального образования 

«Киясовский район». 

2) Оказание муниципальной услуги «Организация культурно-досуговых 

мероприятий». 

В рамках основного мероприятия осуществляются переданные поселениями 

полномочия по проведению культурно-массовых мероприятий. 

Основное мероприятие реализуется МБУК «Киясовский МДК» путем выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг. Ежегодно планируется 

проведение 2832 мероприятий, среднее число посетителей на одно мероприятие – 34 

человека, до 2020 года планируется ежегодное увеличение количества мероприятий на 12, 

что составит 2904 мероприятия. 

3) Информирование населения района о планируемых и проведенных зрелищных 

мероприятиях, конкурсах и фестивалях. 

Мероприятие реализуется в целях информирования населения о предстоящих 

мероприятиях, в которых жители могли бы принять участие, реализовать свой творческий 

потенциал. Информация, публикуемая по итогам проведенных мероприятий, содействует 

популяризации мероприятий по организации досуга, является стимулом для повышения 
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активности жителей в культурном проведении досуга, а также для реализации их творческих 

способностей. 

В рамках основного мероприятия планируется осуществлять работы по следующим 

направлениям: 

а) взаимодействие со СМИ в целях публикации информации в печатных средствах 

массовой информации, а также подготовки сюжетов для теле- и радиопередач; 

б) размещение информации на внутренних и наружных рекламных щитах, афишах 

МБУК «Киясовского МДК»; 

в) публикация анонсов мероприятий на официальном сайте Администрации 

муниципального образования «Киясовский район»; 

г) подготовка и публикация информации на специализированном ресурсе 

официального сайта Администрации муниципального образования «Киясовский район», 

посвященному вопросам культуры, об организации культурно-досуговой деятельности в 

районе, планах мероприятий, проведенных мероприятиях, конкурсах и фестивалях, а также о 

муниципальных правовых актах, регламентирующих деятельность в сфере организации 

досуга и создания условий для реализации творческой деятельности населения; 

4) Внедрение во всех учреждениях культуры системы регулярного мониторинга 

удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых услуг. 

Реализация мероприятия позволит проводить оценку качества и доступности  услуг, 

предоставляемых учреждениями культуры.  

5 Капитальный ремонт и реконструкция объектов культуры. 

В рамках основного мероприятия во взаимодействии с органами государственной 

власти Удмуртской Республики будут решаться вопросы: 

а) Строительство или оптимизация здания Старосальинского СДК; 

б) Капитальный ремонт кровли МБУК «Киясовский МДК»; 

в) Ремонт кровли Нижнемалосальинского СДК; 

г) Ремонт кровли Кады-Сальинского СДК; 

д) Ремонт кровли Мушаковского ЦСДК; 

е) Ремонт кровли Яжбахтинского СДК; 

ж) Ремонт кровли Аксаринского СДК; 

з) Ремонт кровли Калашурского СДК; 

и) Ремонт кровли Карамас-Пельгинского ЦСДК; 

к) Ремонт кровли Унур-Киясовского СДК 

 

           Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Киясовский дом 

ремесел» 

1. Выполнение муниципальной услуги «Создание условий для реализации 

традиционной народной художественной творческой деятельности населения». 

Содержание услуги – организация учебного процесса по освоению народных промыслов, 

обучение мастеров надомников, организация презентаций, выставок, ярмарок изделий 

мастеров, разработка методических материалов, пособий и рекомендаций по вопросам 

работы мастеров народных промыслов, сохранение и развитие основных видов 

декоративно – прикладного искусства.  

В рамках основного мероприятия планируется проведение следующих 

мероприятий: 

а) Количество развиваемых видов декоративно – прикладного искусства. 

В рамках основного мероприятия планируется сохранение, возрождение и развитие 

видов декоративно – прикладного искусства и ремесел. К 2020 году планируется работа по 

12 видам декоративно – прикладного искусства и ремесел. 

Основное мероприятие реализуется   путем выполнения муниципального задания. 

б) Капитальный ремонт кровли МБУК «Киясовский ДР», замена теплового контура в 

здании, ремонт выставочного зала, ремонт складского помещения. 
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В рамках основного мероприятия планируется: улучшение состояние инфраструктуры 

для оказания муниципальной услуги; создание современной экспозиции изделий декоративно 

– прикладного искусства и ремесел. 

 

2.6. Меры муниципального регулирования 

Положение о премии «Успех» муниципального образования «Киясовский район» за 

заслуги в развитии народного творчества среди участников самодеятельных художественных 

коллективов культурно-досуговых учреждений. Утвержденное постановлением 

Администрации муниципального образования «Киясовский район» от 14.02.2014 № 63. 

Перечень платных услуг, оказываемых учреждениями культуры, в том числе 

прейскурант цен на платные услуги, утвержденный решением Киясовского районного 

Совета депутатов от 20.04.2009 г. № 242. 

Решениями органов местного самоуправления поселений о земельном налоге все 

муниципальные учреждения культуры Киясовского района освобождены от уплаты 

земельного налога. 

В соответствии со статьей 52 Основ законодательства Российской Федерации о 

культуре (утверждены Верховным Советом Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 

3612-1) цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, 

организации культуры устанавливают самостоятельно. 

Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17 октября 2011 года № 

379 утверждено Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета Удмуртской 

Республики социально ориентированным некоммерческим организациям. Субсидии 

предоставляются на конкурсной основе на реализацию программ (проектов) социально 

ориентированных некоммерческих организаций. В число приоритетных направлений, на 

решение задач которых должны быть  направлены программы (проекты) социально 

ориентированных некоммерческих организаций, входит деятельность в области культуры, 

содействие духовному развитию личности. Данная мера государственного регулирования 

реализуется в рамках государственной программы Удмуртской Республики «Создание 

условий для устойчивого экономического развития» в отношении всех направлений. 

Сведения о финансовой оценке мер муниципального регулирования представлены в 

Приложении 3 к муниципальной программе. 

2.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий  

В рамках подпрограммы осуществляется: 

1) оказание муниципальной услуги «Организация культурно-досуговых 

мероприятий»; 

2) оказание муниципальной услуги «Создание условий для реализации традиционной 

народной художественной творческой деятельности населения».  

 Оказываемые в рамках подпрограммы муниципальные услуги (выполняемые 

муниципальные работы)  включены в Реестр услуг предоставляемых муниципальными 

учреждениями, подведомственными Администрации муниципального образования 

«Киясовский район», в которых размещается муниципальное задание, утвержденный 

Постановлением Администрации муниципального образования «Киясовский район» от 21 

июня 2012 года № 515. 

Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и 

нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений, утверждены 

приказом Управления культуры Администрации муниципального образования «Киясовский 

район» от 17 марта 2014 года №14. 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 4 к муниципальной программе. 
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2.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями и гражданами  

Во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики 

решаются вопросы создания новых и реконструкции существующих объектов культуры в 

Киясовском районе. 

С органами государственной власти Удмуртской Республики, органами местного 

самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями культуры в 

Удмуртской Республике осуществляется взаимодействие в целях согласованной организации 

и проведения культурно-массовых мероприятий. 

Творческие коллективы района принимают участие в мероприятиях республиканского 

и межрегионального значения. 

Непосредственное участие в организации и проведении культурно-массовых 

мероприятий принимают органы местного самоуправления поселений, расположенных в 

границах Киясовского района. Между Администрацией муниципального образования 

«Киясовский район» и  администрациями сельских поселений ежегодно заключаются 

Соглашения о передаче осуществления полномочий по созданию условий для организации 

досуга и реализации творческой деятельности населения. 

В реализации подпрограммы принимают участие общественные организации: Совет 

ветеранов, общество инвалидов, общественные национальные центры. 

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с 

потребителями услуг организаций культуры, в том числе в части рассмотрения и 

реагирования на жалобы и предложения по совершенствованию их работы, внедрения 

системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей качеством и 

доступностью оказываемых услуг. 

Автономное учреждение культуры Удмуртской Республики «Национальный 

центр декоративно-прикладного искусства и ремесел» осуществляет методическое 

руководство в деятельности муниципального бюджетного учреждения кул ьтуры 

«Киясовский дом ремесел».  

 

2.9. Ресурсное обеспечение  

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета 

муниципального образования «Киясовский район». 

В качестве дополнительных источников финансирования мероприятий подпрограммы  

могут быть субсидии, полученные МБУК «Киясовский МДК» Киясовского района, иными 

некоммерческими организациями, осуществляющими деятельность на территории 

Киясовского района, по итогам конкурсного отбора социально ориентированных 

некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета Удмуртской 

Республики на реализацию программ (проектов). Положение о порядке предоставления 

субсидий из бюджета Удмуртской Республики социально ориентированным 

некоммерческим организациям утверждено постановлением Правительства Удмуртской 

Республики от 17 октября 2011 года № 379. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 годы за счет 

средств бюджета муниципального образования «Киясовский район» составляет 193 505,0 

тыс. рублей. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» в разрезе  по годам реализации 

муниципальной программы 
2
: 

 

                                                           
2
 Сформировано на основе решения о бюджете на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов. 
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Годы Всего 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств бюджета 

Киясовского 

района 

 

2015 32931,0 32931,0  

2016 32646,0 32646,0  

2017 31982,0 31982,0  

2018 31982,0 31982,0  

2019 
31982,0 31982,0 

 

2020 
31982,0 31982,0 

 

Итого за 2015-2020 

годы 
193505,0 193505,0  

 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Киясовский район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 

за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 

программе. 

2.10. Риски и меры по управлению рисками 

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 

использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для 

управления риском: 

 требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках 

бюджетного цикла; 

 применяется механизм финансирования путем выделения субсидии на выполнение 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (работ). В муниципальном 

задании формулируются целевые показатели объема и качества оказания муниципальных 

услуг, результаты работ, осуществляется контроль за их выполнением.  

В качестве дополнительного финансирования планируется привлекать средства на 

реализацию программ (проектов) в области культуры из бюджета Удмуртской Республики на 

конкурсной основе в виде субсидий на реализацию программ (проектов) некоммерческих 

организаций. 

Решение вопросов, связанных с капитальным строительством и реконструкцией 

объектов культуры в Киясовском районе, будет осуществляться во взаимодействии с 

органами государственной власти Удмуртской Республики. 

Организационные риски связаны с необходимостью координации большого 

количества участников в процессе проведения массовых культурно-зрелищных 

мероприятий.  

В качестве мер управления организационными рисками будут использоваться: 
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 составление планов работ, закрепление ответственности за выполнение 

мероприятий за конкретными исполнителями; 

 механизм стимулирования руководителей и работников, предполагающий 

установление зависимости заработной платы от полученных результатов. Данное 

направление работ предполагает заключение эффективных контрактов. 

Кадровые риски связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения 

новых форм и методов работы. Для минимизации рисков будут проводиться обучающие 

мероприятия, повышение квалификации работников.  

2.11. Конечные результаты и оценка эффективности  

Конечным результатом реализации подпрограммы является создание благоприятных 

условий для творческой деятельности и самореализации жителей района, разнообразие и 

доступность предлагаемых услуг и мероприятий в сфере культуры. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, 

значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2020 году) достигнут следующих 

значений:  

1) Количество проведенных культурно–досуговых мероприятий, 2904,0единиц. 

2) Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятиях по 

сравнению с предыдущим годом - 7,2 процент 

3) Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых 

мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры - 215,8 процентов. 

4) Увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в 

общем числе детей - 14,4 процентов. 

5)Доля муниципальных учреждений культуры клубного типа Киясовского  района, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 

общем количестве муниципальных учреждений культуры клубного типа Киясовского района 

– 3,7 процентов. 

6)Сохранение разнообразия жанров народного художественного творчества - 4 единиц 

7)Увеличение видов декоративно-прикладного искусства и ремесел, 12единиц 

      8)Увеличение количества объектов нематериального культурного наследия, 

направленных для внесения в Единый государственный реестр объектов нематериального 

культурного наследия УР,  - 7едини.  
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3.3  Подпрограмма «Реализация национальной политики, туристическое 

обслуживание населения и обеспечение  доступа к музейным фондам» 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Реализация национальной политики, туристическое обслуживание 

населения и обеспечение  доступа к музейным фондам 

Координатор Заместитель Главы администрации муниципального образования 

«Киясовский район» по социальным вопросам 

Ответственный 

исполнитель  

Управление культуры Администрации муниципального образования 

«Киясовский район» (Управление культуры) 

Соисполнители  - 

Цели  Сохранение, изучение и публичное представление историко- 

культурного наследия Киясовского района 

Задачи  1) Содействие развитию разнообразных видов и форм традиционной 

национальной культуры, определяющих самобытность народов, 

проживающих на территории Киясовского района. 

2) Поддержка общественных центров национальных культур. 

3) Изучение и популяризация культурных традиций народов, 

проживающих на территории Киясовского района. 

4) Содействие развитию местного традиционного народного 

художественного творчества. 

 5) Обеспечение сохранности музейного фонда; 

6) Комплектование (пополнение) музейного фонда; 

7) Создание условий для доступа населения к культурным 

ценностям, находящимся в музее, увеличение количества 

экспонируемых музейных предметов; 

8) Внедрение и использование информационно-коммуникационных 

технологий в деятельности музея; 

Целевые 

показатели 

(индикаторы)  

1) Организация и проведение экскурсий, посещений 

2) Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю 

музейных предметов в общем количестве музейных предметов 

основного фонда, процентов. 

3) Увеличение посещаемости музея, посещений на 1 жителя в год, 

человек 

4) Увеличение доли музеев, имеющих сайт в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», единиц 

5) Увеличение объёма передвижного фонда музеев для 

экспонирования произведений культуры и искусства, единиц.       

6) Увеличение количества виртуальных музеев, созданных при 

поддержке бюджета Удмуртской Республики, единиц. 

7) Увеличение количества выставочных проектов, процентов к 2012 

году, процентов 

8)  Количество экскурсий, мероприятий,  единиц. 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2015-2020 годы. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-

2020 годы за счет средств бюджета муниципального образования 
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счет средств 

бюджета 

Киясовского 

района 

«Киясовский район» составляет 11431,9 тыс. рублей. Сведения о 

ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» по годам 

реализации муниципальной программы : 

Годы Всего 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств 

бюджета 

Киясовского 

района 

 

2015 1923,9 1923,9  

2016 1900,0 1900,0  

2017 1902,0 1902,0  

2018 1902,0 1902,0  

2019 1902,0 1902,0  

2020 1902,0 1902,0  

Итого за 2015-2020 

годы 
11431,9 11431,9  

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» подлежит 

уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет 

средств бюджета муниципального образования «Киясовский район» 

представлено в приложении 5 к муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения 

реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования 

представлена в приложении 6 к муниципальной программе. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, оценка 

планируемой 

эффективности 

      Основные результаты реализации подпрограммы заключаются в 

укреплении культурных традиций народов, проживающих на 

территории Киясовского района, сохранении и развитии 

национальных культур, популяризации истории и традиций народов, 

проживающих на территории Киясовского района, популяризации 

творческого наследия художника- баталиста Кривоногова П.А.. 

       Для оценки результатов определены целевые показатели 

(индикаторы) подпрограммы, значения которых на конец 

реализации  подпрограммы (к 2020 году) достигнут следующих 

значений:  

 1) Организация и проведение экскурсий – 7011 посещений 

2) Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю 

музейных предметов в общем количестве музейных предметов 

основного фонда – 29% 

 3)Увеличение посещаемости музея, посещений на 1 жителя в год – 

0,9 

 4)Увеличение доли музеев, имеющих сайт в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» - 100% 

5)Увеличение объёма передвижного фонда музеев для 

экспонирования произведений культуры и искусства - 90 единиц  

6) Увеличение количества виртуальных музеев, созданных при 
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поддержке бюджета Удмуртской Республики - 1 единиц. 

7)Увеличение количества выставочных проектов, процентов к 2012 

году – 100 % 

 8) Количество экскурсий, мероприятий,  единиц – 200  единиц 

3.1. Характеристика сферы деятельности 

Киясовский район расположен  в Западной части Удмуртского Прикамья, в 

бассейне реки Иж. Граничит с Малопургинским и Сарапульским районами, 

Республикой Татарстан. 

Здесь проживают представители более 20 национальностей. Коренные народы 

Киясовского района - русские, удмурты, татары, марийцы, башкиры сохранили 

богатое наследие своей уникальной культуры. Киясовский район- родина художника- 

баталиста Кривоногова П.А., автора картины «Победа». 

В настоящее время на территории района работу по популяризации истории и 

культурного наследия ведут 4 общественных центра национальной культуры, МБУ 

«Музей Кривоногова П.А.», МБУК «Центр Удмуртской культуры». 

Основными задачами работы учреждений является  укрепление национального 

самосознания жителей Киясовского района, возрождение, сохранение и развитие 

традиционных обрядов  и праздников, бытующих на территории Киясовского района, 

сохранение и популяризация истории и культурного наследия района. 

Огромную работу организуют и проводят сотрудники учреждений. За год 

проходит более 15 выставочных проектов краеведческого характера в музее, более 10 

экскурсионных проектов для гостей района в Центре Удмуртской культуры. 

Традиционными являются праздники народного календаря: Рождество, Крещение, 

масленичные гуляния, Троица, Спасы, Покров. Эти  праздники стали значимыми не 

только для участников центров национальной культуры, но и для всех жителей сел и 

деревень, где ведут работу такие центры.  

За 2014 год организовал и провел работу Центр удмуртской культуры - со                  

171 экскурсионной группами. 

 Краткая характеристика учреждений культуры Киясовского района, 

занимающихся популяризацией истории и культурного наследия: 

Адрес 

расположения 

учреждения 

Наименование 

учреждение 

Руководитель 

учреждения 

Краткая характеристика 

деятельностиучреждения 

УР, Киясовский 

район, 

с.Киясово,  

ул. Красная, д. 1 

Муниципально

е бюджетное 

учреждение 

«Киясовский 

районный 

Глухова 

Евгения 

Михайловна 

Предмет деятельности учреждения: 

- хранение, популяризация и 

преумножение творческого наследия 

заслуженного деятеля искусств 

РСФСР, художника- баталиста П.А. 
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Адрес 

расположения 

учреждения 

Наименование 

учреждение 

Руководитель 

учреждения 

Краткая характеристика 

деятельностиучреждения 

музей 

Кривоногова 

Петра 

Александрович

а» 

Кривоногова; 

- формирование, хранение, изучение  

и публичное представление с 

историко- культурного наследия 

Кисовского района. 

Цель деятельности учреждения: 

- хранение музейных предметов и 

музейных коллекций; 

- выявление и собирание музейных 

предметов и музейных коллекций; 

- изучение музейных предметов ми 

музейных коллекций; 

- публикация музейных предметов и 

музейных коллекций и 

осуществление просветительской 

деятельности. 

Виды деятельности: 

- научно- фондовая, 

- научно- исследовательская, 

- научное комплектование, 

- просветительская, 

- методическая, консультативная, 

- охранная, 

- оперативно- хозяйственную. 

УР, Киясовский 

район, д. 

Карамас-Пельга,  

ул. 50 лет 

Октября , д.22 

Муниципально

е бюджетное 

учреждение 

культуры 

«Центр 

удмуртской 

культуры» МО 

«Киясовский 

район» 

Белослудцева 

Елена 

Петровна 

Цели деятельности: 

Сохранение, изучение и публичное 

представление нематериального 

наследия удмуртского народа; 

сохранение, использование и 

популяризация историко- 

культурного и природного наследия. 

Виды деятельности: 

- осуществляет сохранность и 

сравнительный показ с научными и 

культурно- просветительными 

целями исторически достоверной 

модели предметно- 

пространственной среды обитания в 

прошлом сельского населения целого 

культурно- исторического региона; 

- изучает архитектуру, быт южных 

удмуртов, особенности их кухни, 

фольклора, религии во взаимосвязи с 

окружающей средой; 

- готовит и предоставляет 
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Адрес 

расположения 

учреждения 

Наименование 

учреждение 

Руководитель 

учреждения 

Краткая характеристика 

деятельностиучреждения 

информацию по вопросам 

сохранения, использования и 

популяризации культурного 

наследия; 

- разрабатывает концепции и 

программы комплексного развития 

Центра удмуртской культуры и 

основных направлений его 

деятельности; 

- обеспечивает комплексное 

экскурсионное, туристическое, 

лекционное, консультационное 

обслуживание посетителей Центра 

удмуртской культуры; 

- Осуществляет просветительскую, 

культурно-массовую деятельность в 

установленном порядке; 

- осуществляет повышение 

квалификации специалистов Центра 

удмуртской культуры; 

- осуществляет в установленном 

порядке рекламно- 

информационную, издательскую 

деятельность; 

- осуществляет меры охранной, 

природоохранной и 

противопожарной безопасности в 

соответствии с законодательством 

РФ в пределах своей территории; 

- осуществляет оказание услуг по 

договорам с юридическими и 

физическими лицами в соответствии 

с законодательством РФ. 

 

В Киясовском районе учреждения целью которых является сохранение, изучение 

и публичное представление историко - культурного наследия Киясовского района 

работают в разных направлениях так основными направлениями выставочных 

проектов музея Кривоногова П.А. являются: краеведение, патриотическое 

воспитание, экология и охрана окружающей среды, работа с этническими 

объединениями. Основными темами экскурсионных проектов Центра удмуртской 

культуры являются: православные, этнические, национальные. 

На территории района функционирует муниципальное бюджетное учреждение 

«Киясовский районный музей Кривоногова Петра Александровича» (далее – музей). 
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Одним из приоритетных направлений деятельности музея является 

комплектование фондов. Общее число предметов музейного фонда составляет 1137 

единиц хранения, из них основной фонд – 610 музейных предметов, научно-

вспомогательный фонд – 527 музейных предметов. На хранении в музее находятся 

уникальные предметы и коллекции. Среди них – живописные и графические работы 

уроженца Киясовского района, известного художника-баталиста студии военных 

художников имени М. Грекова, заслуженного художника РСФСР П.А. Кривоногова. 

На организуемых музеями выставках и мероприятиях экспонируются в среднем 15 

процентов музейных предметов и музейных коллекций от общего числа музейного 

фонда. 

Комплектование фондовых коллекций производится в соответствии с 

перспективными планами комплектования. Ежегодный прирост фондовых коллекций 

составляет в среднем 0,5 процентов.  

Изучение музейных коллекций лежит в основе научно-исследовательской 

деятельности музея и является базой для изучения истории и культуры района, 

которая постоянно востребована школьниками, педагогами, исследователями, 

краеведами. Ежегодно музей посещает более 5000 человек, что составляет около 50 % 

населения района. Проводится более 200 экскурсий, лекций, мероприятий. 

Организуется и проводится в среднем 15 выставочных проектов.  

В настоящее время в музее активизировался процесс внедрения 

информационных технологий. Музей подключён к сети Интернет, функционирует 

сайт, что позволяет размещать информацию о деятельности и услугах музея в 

электронном виде. Имеется компьютерная техника. 

Музей занимает часть помещений в административном здании Управления 

образования Администрации МО «Киясовский район». 

По состоянию на 1 января 2014 года в музее работает 2 человека.  

Недостаточное бюджетное финансирование музейной отрасли крайне 

отрицательно сказывается на общем состоянии музея. Музею не хватает средств на 

пополнение фондовых коллекций, информационное обеспечение, развитие научной 

деятельности,  повышение квалификации кадров и пр. Не проводится работа по 

созданию новых профильных стационарных экспозиций. Значительная часть 

музейных коллекций недоступна посетителям по причине отсутствия музейного 

оборудования.  
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Остро стоит проблема сохранности музейных коллекций. Отреставрировано 17 

живописных работ П.А. Кривоногова, что составляет 28 % от всех работ художника, 

хранящихся в музее. Условия хранения музейных предметов и музейных коллекций 

не соответствуют нормативным требованиям. Не соблюдаются нормы температурно-

влажностного, пылевого, светового и биологического режимов хранения. Отсутствует  

фондовое оборудование, измерительные приборы, без которых невозможно вести 

мониторинг режимов хранения, вычислительная техника и специальные 

компьютерные программы, без которой невозможно автоматизировать учёт, внедрять 

современные методики учёта и показа культурных ценностей.  

3.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

В Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации 

на период до 2025 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 

19 декабря 2012 г. № 1666 к основным вопросам государственной национальной 

политики Российской Федерации, требующим особого внимания государственных и 

муниципальных органов, отнесены вопросы сохранения и развития культур и языков 

народов Российской Федерации, укрепление их духовной общности, обеспечение 

прав коренных малочисленных народов и национальных меньшинств. 

Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к 

вопросам местного значения муниципальных районов отнесены: 

а) разработка и осуществление мер, направленных на укрепление 

межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков 

и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории 

муниципального района, реализацию прав национальных меньшинств, обеспечение 

социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных 

(межэтнических) конфликтов (в ред. от 22.10.2013 г.); 

б) создание условий для развития местного традиционного народного 

художественного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального 

района. 

В соответствии с приоритетами государственной политики, в рамках 

полномочий органов местного самоуправления, определены цель и задачи 

подпрограммы. 

Цель подпрограммы – сохранение, изучение и публичное представление 

историко- культурного наследия Киясовского района. 

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи: 
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1) Содействие развитию разнообразных видов и форм традиционной 

национальной культуры, определяющих самобытность народов, проживающих на 

территории Киясовского района. 

2) Поддержка общественных центров национальных культур. 

3) Изучение и популяризация культурных традиций народов, проживающих на 

территории Киясовского района. 

4) Содействие развитию местного традиционного народного художественного 

творчества. 

 5) Обеспечение сохранности музейного фонда; 

6) Комплектование (пополнение) музейного фонда; 

7) Создание условий для доступа населения к культурным ценностям, 

находящимся в музее, увеличение количества экспонируемых музейных предметов; 

8) Внедрение и использование информационно-коммуникационных технологий 

в деятельности музея. 

3.3. Целевые показатели (индикаторы)  

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены: 

1. Организация и проведение экскурсий, посещений; 

2. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных 

предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, 

процентов; 

3. Увеличение посещаемости музея, посещений на 1 жителя в год, человек; 

4. Увеличение доли музеев, имеющих сайт в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», единиц; 

5. Увеличение объёма передвижного фонда музеев для экспонирования 

произведений культуры и искусства, единиц;       

6. Увеличение количества виртуальных музеев, созданных при поддержке 

бюджета Удмуртской Республики, единиц; 

7. Увеличение количества выставочных проектов, процентов к 2012 году, 

процентов; 

8. Количество экскурсий, мероприятий, тысяч единиц. 

Сведения о целевых индикаторах и их значениях по годам реализации 

муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной 

программе. 

3.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 
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3.5. Основные мероприятия 

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы: 

1) Проведение мероприятий по популяризации и сохранению культурного 

наследия. 

В рамках основного мероприятия планируется проведение следующих 

мероприятий: 

 Экспозиция «Летописец Победы»; выставочные проекты к юбилейным 

датам, традиционным праздникам и прикладного искусства. 

 показательных мероприятий по бытовой национальной культуре: праздники 

народного календаря. 

2) Поддержка деятельности общественных центров национальных культур. 

В рамках основного мероприятия осуществляется оказание методической 

и практической помощи общественным центрам национальных культур, в том 

числе: 

 консультирование; 

 организация проведения совместных мероприятий; 

 информирование населения о деятельности общественных центров 

национальных культур. 

3) Поддержка национальных самобытных коллективов самодеятельного 

художественного творчества. 

Национальные коллективы самодеятельного художественного творчества 

осуществляют деятельность на базе центра удмуртской культуры, с целью оказания 

совместных платных услуг по организации туристического обслуживания. 

4) Сбор фольклорно-этнографического материала и его популяризация. 

В рамках основного мероприятия: 

 осуществляется сбор народных (старинных) песен, частушек, народных 

игр, обрядов, традиций; 

Фольклорно-этнографические материалы используются для организации 

фольклорных представлений, путешествий-туров в целях ознакомления с историей, 

традициями и  обрядами народов, проживающих на территории  Киясовского района. 

Муниципальное бюджетное учреждение «Киясовский районный музей 

Кривоногова Петра Александровича»: 

 1) оказание муниципальной услуги  «Обеспечение  условий доступа населения  

к музейным фондам и экскурсионное обслуживание населения»: публичное 

представление музейных предметов и коллекций, экскурсионное обслуживание, 
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подготовка и издание печатных и мультимедийных изданий, их виртуальное 

воспроизведение;  

2) разработка комплекса мер по расширению практики обмена выставками 

между музеями Удмуртской Республики; 

3) разработка комплекса мер по работе МБУ «Музей Кривоногова Петра 

Александровича» в вечернее и ночное время. 

В рамках республиканской целевой программы «Развитие информационного 

общества в Удмуртской Республике (2011-2015 годы)», утверждённой 

постановлением Правительства Удмуртской Республики от 1 ноября 2010 года № 322, 

а с 2014 года в рамках государственной программы «Развитие информационного 

общества в Удмуртской Республике (2014 - 2020 годы)», утверждённой 

постановлением Правительства Удмуртской Республики от 1 июля 2013 года № 268, 

осуществляется: 

4) создание центров общественного доступа (компьютерных аудиторий) к 

электронным фондам муниципальных музеев; 

5)  перевод музейных фондов в электронный вид (оснащение 

муниципальных музеев информационными системами учёта и ведения каталогов в 

электронном виде); 

6)  обеспечение доступа к электронным фондам муниципальных музеев с 

использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет (создание 

веб-сайтов муниципальных музеев). 

 Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, 

сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к 

муниципальной программе. 

3.6. Меры муниципального регулирования 

Положение о премии «Успех» муниципального образования «Киясовский 

район» за заслуги в развитии народного творчества среди участников самодеятельных 

художественных коллективов культурно-досуговых учреждений. Утвержденное 

постановлением Администрации муниципального образования «Киясовский район» 

от 14.02.2014 № 63. 

Решениями органов местного самоуправления поселений о земельном налоге 

все муниципальные учреждения культуры Киясовского района освобождены от 

уплаты земельного налога.  
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В соответствии со статьей 52 Основ законодательства Российской Федерации о 

культуре (утверждены Верховным Советом Российской Федерации от 9 октября 1992 

года № 3612-1) цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на 

билеты, организации культуры устанавливают самостоятельно. 

Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17 октября 2011 

года № 379 утверждено Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета 

Удмуртской Республики социально ориентированным некоммерческим 

организациям. Субсидии предоставляются на конкурсной основе на реализацию 

программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций. В 

число приоритетных направлений, на решение задач которых должны быть  

направлены программы (проекты) социально ориентированных некоммерческих 

организаций, входит деятельность в области культуры, содействие духовному 

развитию личности. Данная мера государственного регулирования реализуется в 

рамках государственной программы Удмуртской Республики «Создание условий для 

устойчивого экономического развития» в отношении всех направлений. 

Сведения о финансовой оценке мер муниципального регулирования 

представлены в Приложении 3 к муниципальной программе. 

 

3.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий учреждений 

формируется и изменяются на основе ежегодно утверждаемых муниципальных 

заданий учреждений и указа Президента Российской Федерации, плана мероприятий 

(«дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 

повышение эффективности сферы культуры Российской Федерации». 

3.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями и гражданами  

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с Министерством 

культуры, печати и информации Удмуртской Республики, Министерством 

национальной политики Удмуртской Республики, Министерство по физической 

культуре спорту и туризму, Национальный музей Удмуртской республики им. 

Кузебая Герда в целях обеспечения согласованности в организации и проведении 

мероприятий по популяризации истории и культурного наследия, организационной и 

финансовой поддержки со стороны органов государственной власти Удмуртской 

Республики районных мероприятий по популяризации истории и культурного 

наследия. 

Непосредственное участие в организации и проведении мероприятий по 

популяризации истории и культурного наследия Киясовского района: 
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1) органы местного самоуправления поселений, расположенных в границах 

Киясовского района; 

2) общественные центры национальных культур. 

3) Учреждения культуры МО «Киясовский район» 

При проведении мероприятий по популяризации истории и культурного 

наследия осуществляется взаимодействие с органами местного самоуправления 

других муниципальных районов (городских округов) Удмуртской Республики, а 

также других регионов. 

3.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Средства бюджета Киясовского района муниципального образования 

«Киясовский район», направляемые на реализацию подпрограммы, учтены в составе:  

а) расходов на содержание Управления культуры Администрации 

муниципального образования «Киясовский район» (муниципальная программа 

«Развитие культуры» на 2015-2020 годы, подпрограмма «Управление сферой 

культуры»); 

б) субсидии на выполнение муниципального задания МБУК «Центр 

удмуртской культуры» и МБУ «Музей Кривоногова П.А.» на оказание 

муниципальной услуги по обеспечению условий доступа населения к музейным 

фондам и экскурсионное обслуживание населения; выполнение методической работы 

в установленной сфере деятельности (муниципальная программа «Развитие 

культуры» на 2015-2020 годы) 

В качестве дополнительных источников финансирования мероприятий 

подпрограммы (программ (проектов) в области популяризации истории и 

культурного наследия) могут быть субсидии, полученные МБУК «Центр удмуртской 

культуры» и МБУ «Музей Кривоногова П.А.», иными некоммерческими 

организациями, осуществляющими деятельность на территории РФ, по итогам 

конкурсного отбора социально ориентированных некоммерческих организаций для 

предоставления субсидий из бюджета Удмуртской Республики на реализацию 

программ (проектов). Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета 

Удмуртской Республики социально ориентированным некоммерческим организациям 

утверждено постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17 октября 

2011 года № Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2020 

годы за счет средств бюджета муниципального образования «Киясовский  район» 

составляет  57706,0 тыс. рублей. 
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Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» в разрезе источников по годам 

реализации муниципальной программы составит 11431,9 тыс. руб.: 

 

годы всего (тыс.) 

2015 1923,9 

2016 1900,0 

2017 1902,0 

2018 1902,0 

2019 1902,0 

2020 1902,0 

Итого за 2015-2020 годы 11431,9 

 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский  район» подлежит уточнению в рамках 

бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский  район» представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации 

подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 

6 к муниципальной программе. 

3.10. Анализ рисков и описание мер управления рисками 

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы. В качестве дополнительного финансирования 

планируется привлекать средства на реализацию программ (проектов) в области 

популяризации истории и культурного наследия из бюджета Удмуртской Республики 

на конкурсной основе в виде субсидий на реализацию программ (проектов) 

некоммерческих организаций. 

Организационные риски связаны с необходимостью координации деятельности 

большого числа участников, в том числе органы местного самоуправления поселений, 

учреждения культуры общественные центры национальных культур, население. Для 

управления риском будут использоваться следующие меры: 

 составление планов работ, закрепление ответственности за выполнение 

мероприятий за конкретными исполнителями; 

 закрепление персональной ответственности за достижение  целевых 

показателей (индикаторов) муниципальной программы за руководителями и 

специалистами Администрации муниципального образования «Киясовский район»; 



37 

 

 информирование населения о мероприятиях по популяризации истории и 

культурного наследия Киясовского района. 

3.11. Конечные результаты и показатели эффективности 

Основные результаты реализации подпрограммы заключаются в укреплении 

культурных традиций народов, проживающих на территории Киясовского района, 

сохранении и развитии национальных культур, популяризации истории и традиций 

народов, проживающих на территории Киясовского района, популяризации 

творческого наследия художника- баталиста Кривоногова П.А.. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) 

подпрограммы, значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2020 году) 

достигнут следующих значений:  

 1) Организация и проведение экскурсий, посетителей – 7011 посетителей 

2) Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных 

предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, % – 29% 

 3)Увеличение посещаемости музея, посещений на 1 жителя в год – 0,9 

посещений на 1 жителя в год 

 4)Увеличение доли музеев, имеющих сайт в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», % - 100% 

5)Увеличение объёма передвижного фонда музеев для экспонирования 

произведений культуры и искусства, единиц - 90 единиц  

6) Увеличение количества виртуальных музеев, созданных при поддержке 

бюджета Удмуртской Республики, единиц - 1 единиц. 

7)Увеличение количества выставочных проектов, процентов к 2012 году – 100 % 

 8) Количество экскурсий, мероприятий,  единиц – 200  единиц. 

 

3.4. Подпрограмма «Создание условий для реализации 

муниципальной программы» 

 

Паспорт подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Создание условий для реализации муниципальной  программы 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление по культуре, делам молодёжи, спорту и туризму 

Администрации муниципального образования «Киясовский 

район» 

Соисполнители 

подпрограммы 

Нет 

Срок реализации 

подпрограммы 

2015-2020 годы 

Этапы подпрограммы Этапы не выделяются 

Цели подпрограммы 1) выполнение полномочий в сфере культуры, отнесенных к 
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вопросам местного значения муниципального района, а также 

переданных органами местного самоуправления поселений, 

повышение эффективности и результативности деятельности 

сферы культуры в Киясовском районе 

2) обеспечение реализации муниципальной программы. 

Задачи подпрограммы 1) реализация установленных полномочий (функций)  

Управления по культуре, делам молодёжи, спорту и туризму 

Администрации муниципального образования «Киясовский 

район»; 

2) обеспечение пожарной безопасности и укрепление 

материально-технической базы в муниципальных  учреждениях  

культуры; 

3) обеспечение сферы культуры Киясовского района 

квалифицированными кадрами, ориентированными на внедрение 

новых форм и методов работы; 

4) организация управления муниципальной программой; 

 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

1) уровень выполнения значений целевых показателей 

(индикаторов) муниципальной программы, процентов;  

2) соотношение числа специалистов отрасли, прошедших 

аттестацию, переподготовку и повышение квалификации, из 

общего числа специалистов отрасли, процентов; 

3) соотношение числа специалистов отрасли в возрасте до 35 лет, 

руководителей учреждений и резерва руководящих кадров в 

возрасте до 45 лет и общего числа специалистов отрасли, 

процентов 

4) Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений 

культуры, процентов; 

5) Уровень удовлетворенности населения качеством и 

доступностью муниципальных услуг в сфере культуры, 

процентов; 

6) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных учреждений культуры, рублей. 
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Ресурсное 

обеспечение 

подпрограммы 

Объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет 

средств бюджета муниципального образования «Киясовский 

район» составляет 44147,9 тыс. рублей, в том числе по годам 

реализации подпрограммы в тыс.руб: 

Годы Всего 

В том числе за счет: 

Собственных 

средств 

бюджета 

Киясовского 

района 

 

2015 7749,9 7749,9  

2016 7310,0 7310,0  

2017 7272,0 7272,0  

2018 
7272,0 7272,0 

 

2019 
7272,0 7272,0 

 

2020 
7272,0 7272,0 

 

Итого за 2015-2020 

годы 
44147,9 44147,9  

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» подлежит 

уточнению в рамках бюджетного цикла. 

 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

подпрограммы  

Ожидаемым конечным результатом реализации подпрограммы 

является: 

1) достижение установленных значений всех целевых показателей 

(индикаторов) муниципальной программы (в том числе ее 

подпрограмм); 

2) ежегодно  переподготовку и повышение квалификации будет 

проходить 20 процентов от общего количества специалистов 

отрасли; 

3) соотношение числа специалистов отрасли в возрасте до 35 лет, 

руководителей учреждений и резерва руководящих кадров в 

возрасте до 45 лет и общего числа специалистов отрасли составит 

33 процентов 

4) доля муниципальных учреждений культуры, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений 

культуры, составит  3.7%  

5) уровень удовлетворенности населения качеством и 

доступностью муниципальных услуг в сфере культуры составит 

90% 

6) среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных учреждений культуры составит 31978 

рублей  
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4.1. Характеристика сферы деятельности 

Согласно Положению, утвержденному Решением районного Совета депутатов 

муниципального образования «Киясовский район» от 28 апреля 2014 года № 224, 

Управление по культуре, делам молодёжи, спорту и туризму Администрации 

муниципального образования «Киясовский район» (далее – Управление) является 

отраслевым (функциональным) органом Администрации муниципального 

образования «Киясовский район» (далее – Администрация района), осуществляющим 

полномочия Администрации района в области культуры, спорта, туризма, 

организации работы с молодёжью.  

Для выполнения поставленных задач Управление выполняет следующие 

функции: 

1. Осуществляет разработку и реализацию планов и программ социально-

экономического развития муниципального образования «Киясовский район» в части 

развития культуры, организации работы с молодёжью, физической культуры, 

туризма, муниципальных программ развития культуры, физической культуры, спорта, 

туризма и организации работы с молодёжью. 

2.  Принимает участие в формировании проекта бюджета муниципального 

образования «Киясовский район» на соответствующий финансовый год по отрасли 

культуры,  физической культуры, спорта, туризма, делам молодёжи и его 

последующей корректировке. 

3. Осуществляет функции главного распорядителя и получателя средств 

бюджета муниципального образования «Киясовский район». 

4. Согласовывает распределение лимитов бюджетных обязательств по 

подведомственным получателям бюджетных средств муниципального образования 

«Киясовский район». 

В целях оказания муниципальных услуг в сфере культуры созданы 

муниципальные бюджетные учреждения культуры:  

- муниципальное бюджетное учреждение культуры «Киясовский межпоселенческий 

Дом культуры», в составе которого 20 клубных учреждений;  

- муниципальное бюджетное учреждение культуры «Подгорновский сельский Дом 

культуры» муниципального образования «Киясовский район»;  

- муниципальное бюджетное учреждение культуры «Киясовская межпоселенческая 

центральная библиотека», объединившая 10 филиалов; 

- муниципальное бюджетное учреждение «Киясовский районный музей Кривоногова 

Петра Александровича»;  

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Киясовская детская школа искусств»;  

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Подгорновская детская школа искусств» муниципального 

образования «Киясовский район»;  

- муниципальное бюджетное учреждение культуры «Киясовский дом ремесел»; 

- муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр удмуртской культуры» 

муниципального образования «Киясовский район». 

Бухгалтерское обслуживание всех подведомственных Управлению учреждений 

осуществляет муниципальное казённое учреждение «Централизованная бухгалтерия 

Управления культуры Администрации муниципального образования «Киясовский 

район»» 
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В структуру Управления входят: 

- отдел по делам молодёжи; 

- отдел физической культуры и спорта; 

- методический отдел; 

- хозяйственный отдел. 

В муниципальных бюджетных учреждениях культуры по состоянию на конец 2013 

года трудится 206 человек, в том числе _116_ руководителей и специалистов, из них 

высшее и среднее профессиональное образование имеют 81 человек. Потребность в 

кадрах в сфере культуры по состоянию на 1 января 2013 года составляет 5 человек.  

Ежегодно в структурных подразделениях проводятся конкурсы 

профессионального мастерства. Итоги подводятся на Дне работника культуры в 

марте месяце. Ведется профориентационная работа в школах района. 

Средняя заработная плата работников муниципальных бюджетных 

учреждениях культуры за 2013 год составила  10481,5 рублей. 

 Возможность  увеличения   доходов  учреждений  культуры от предпринимательской 

и иной приносящей доход деятельности ограничена недостаточной оснащенностью 

материальной базы. 

 Требуют решения вопросы капитального ремонта кровли МБУК «Киясовский 

межпоселенческий Дом культуры» (  6 500 тыс. руб.) и  здания Старосальинского 

СДК (3 000 тыс.руб.).  Требуется строительство  нового 2-х этажного здания под 

размещение МБУК «Киясовская межпоселенческая центральная библиотека» (30 000 

тыс.руб.) и здания музея художника П.А.Кривоногова ( 17 000 тыс.руб.) Нуждаются в 

обновлении музыкальных инструментов МБОУ ДОД «Подгорновская детская школа 

искусств» МБОУ ДОД «Киясовская детская школа искусств», Атабаевский СДК, 

Карамас-Пельгинский  ЦСДК,  МБУК «Киясовский МДК», которые в настоящее 

время имеют высокий износ оборудования, соответствующим требованиям  

сценического искусства. 

 Отсутствует необходимое пополнение фондов библиотек литературой, 

способной удовлетворить профессиональные, образовательные, информационные 

потребности населения Киясовского района. 

 Практически все учреждения культуры нуждаются в техническом оснащении 

(переоснащении). 

Анализ оснащенности учреждений культуры системами сигнализации, 

пожаротушения, телекоммуникаций, связи и т.п. показывает, что используемые 

технические и организационные решения не обеспечивают надежной защиты  

культурных  ценностей от пожаров, хищений, аварий и других факторов риска. Кроме 

этого, в соответствии с предписаниями органов государственного пожарного надзора 

на сегодняшний день в 15% учреждений  культуры требуется огнезащитная обработка 

элементов конструкций зданий, декораций и сценического оформления, замена, 

модернизация пожарной сигнализации, замена горючей отделки путей эвакуации на 

огнестойкую, оборудование учреждений средствами автоматической передачи 

сигнала о пожаре на центральный узел связи Единой дежурной диспетчерской 

службы "01", приобретение первичных средств пожаротушения, установка системы 

видеонаблюдения и контроля доступа. 

Реализация мероприятий Программы позволит: повысить уровень защищенности 

людей, пребывающих в учреждениях культуры; сохранить имущество от пожаров; 

укрепить материально-техническую базу для обеспечения безопасного 

функционирования учреждений культуры. 
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Реализация государственной политики в области культуры и искусства 

программно-целевыми методами в сочетании с действенной системой управления и 

контроля создаст предпосылки для дальнейшего развития отрасли и позволит 

добиться поставленных целей и задач, предусмотренных Стратегией социально-

экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года. 

Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, 

происходящими в обществе, делает использование программно-целевого метода 

необходимым условием дальнейшего развития отрасли. Программно-целевой метод 

позволяет сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении работ по 

конкретным мероприятиям, предотвратить их распыление и привлечь 

дополнительные средства. 

Применение программно-целевого метода позволит обеспечить: 

- создание условий для развития культуры и всестороннего участия граждан в 

культурной жизни; 

- доступность и разнообразие предлагаемых населению услуг и информации в 

сфере культуры; 

- сохранение нематериального культурного наследия и поддержку народного 

художественного творчества; 

- повышение роли культуры в укреплении институтов гражданского общества; 

- активизацию экономических процессов развития культуры и рациональное 

использование бюджетных средств. 

    - достижению установленных значений всех целевых показателей (индикаторов) 

муниципальной программы (в том числе ее подпрограмм); 

- сохранение учреждений культуры, находящихся в муниципальной 

собственности. 

Программа является одним из основных инструментов реализации 

государственной политики в сфере культуры на среднесрочную перспективу. 

 

4.2. Приоритеты, цели и задачи 
 

Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения, направленные на 

повышение эффективности сферы культуры в Удмуртской Республике», 

утвержденным распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 25 марта 

2013 года № 191-р, определены следующие меры, обеспечивающие достижение 

целевых показателей (индикаторов) развития сферы культуры: 

1) создание механизма стимулирования работников учреждений культуры, 

оказывающих государственные (муниципальные) услуги (выполняющих работы) 

различной сложности, включающего установление более высокого уровня заработной 

платы, обеспечение выполнения требований к качеству оказания государственных 

(муниципальных) услуг, прозрачное формирование оплаты труда, внедрение 

современных норм труда, направленных на повышение качества оказания 

государственных (муниципальных) услуг; 

2) поэтапный рост оплаты труда работников учреждений культуры, 

достижение целевых показателей по доведению уровня оплаты труда (средней 

заработной платы) работников учреждений культуры до средней заработной платы в 

Удмуртской Республике в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики»; 

consultantplus://offline/ref=2615BCAFD8586E25EC4160DC7659C16C2961B90623AF2D3B5C872DCB81hEv2N
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3) обновление квалификационных требований к работникам, переобучение, 

повышение квалификации, приток квалифицированных кадров, создание 

предпосылок для появления в бюджетном секторе конкурентоспособных 

специалистов и менеджеров, сохранение и развитие кадрового потенциала 

работников сферы культуры; 

4) реорганизация неэффективных учреждений культуры. 

С учетом приоритетов государственной политики определены цели и задачи 

подпрограммы. 

Целью подпрограммы является: 

- выполнение полномочий в сфере культуры, отнесенных к вопросам местного 

значения муниципального района, а также переданных органами местного 

самоуправления поселений, повышение эффективности и результативности 

деятельности сферы культуры в Киясовском районе. 

 

 

Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы будут решаться 

следующие задачи: 

- реализация установленных полномочий (функций) Управления; 

- обеспечение пожарной безопасности и укрепление материально-технической 

базы в муниципальных  учреждениях  культуры; 

- обеспечение сферы культуры Киясовского района квалифицированными 

кадрами, ориентированными на внедрение новых форм и методов работы; 

- организация управления муниципальной программой; 

- охрана, сохранение и популяризация объектов   культурного наследия; 

  

4.3. Целевые показатели (индикаторы) 
 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены: 

1) уровень выполнения значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной 

программы, процентов;  

Показатель характеризует степень достижения значений целевых показателей 

(индикаторов) муниципальной программы. Показатель рассчитывается по 

формуле: 

,  где 

р – показатель, характеризующий степень достижения значений целевых показателей 

(индикаторов) государственной программы; 

 – индекс, характеризующий степень достижения в отчетном периоде 

запланированного значения i-го целевого показателя (индикатора) государственной 

программы; 

 – количество целевых показателей (индикаторов) государственной программы 

(включая целевые показатели (индикаторы) подпрограмм государственной 

программы). 

     -  обеспечение реализации муниципальной программы; 
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Индекс, характеризующий степень достижения в отчетном периоде 

запланированного значений целевого показателя (индикатора) государственной 

программы      рассчитывается по формуле: 

для целевых показателей, желательной тенденцией которых является рост: 

, если  

, если  

для целевых показателей, желательной тенденцией которых является снижение: 

, если  

, если  

где 

 – фактическое значение i-го целевого показателя (индикатора) 

государственной программы на конец отчетного периода; 

 – плановое значение i-го целевого показателя (индикатора) 

государственной программы на конец отчетного периода. 

 

2) соотношение числа специалистов отрасли, прошедших аттестацию, 

переподготовку и повышение квалификации, из общего числа специалистов отрасли, 

20 процентов; 

Показатель характеризует соответствие квалификации работника занимаемой 

должности, влияет на качество оказываемых муниципальных услуг 

3) соотношение числа специалистов отрасли в возрасте до 35 лет, руководителей 

учреждений и резерва руководящих кадров в возрасте до 45 лет к общему числу 

специалистов отрасли, 33 процента 

      Показатель характеризует возрастной состав кадров в муниципальных 

учреждениях культуры Киясовского района, свидетельствует о привлекательности 

профессии для молодых специалистов. 

6) среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

муниципальных учреждений культуры составит 31978 рублей 

Сведения о целевых показателях и их значениях по годам реализации 

муниципальной программы представлены в Приложении 1 к муниципальной 

программе. 

 

4) доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 

муниципальных учреждений культуры, составит  3.7%  

5) уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью 

муниципальных услуг в сфере культуры составит 90% 
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4.4. Сроки и этапы реализации 

Подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

4.5. Основные мероприятия 

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы: 

1) Реализация установленных полномочий (функций) Управления. 

В рамках основного мероприятия осуществляется финансирование расходов: 

а) на содержание Управления; 

б) на диспансеризацию специалистов и служащих Управления; 

в) на уплату налога на транспорт; 

г) проведение аттестации рабочих мест по условиям труда. 

2) Предоставление мер социальной поддержки работникам муниципальных 

учреждений культуры Киясовского района. 

В рамках основного мероприятия осуществляется предоставление мер 

социальной поддержки работникам муниципальных учреждений культуры 

Киясовского района в виде денежной компенсации расходов по оплате жилых 

помещений и коммунальных услуг  (отопление, освещение) в порядке, утвержденном 

постановлением Администрации  муниципального образования «Киясовский район» 

от 21 ноября 2011 года № 614. 

Организацию бухгалтерского учета в муниципальных учреждениях культуры 

Киясовского района осуществляет муниципальное казённое учреждение 

«Централизованная бухгалтерия Управления культуры Администрации 

муниципального образования «Киясовский район»». 

3) Повышение квалификации, подготовка и переподготовка кадров 

муниципальных учреждений культуры Киясовского района. 

Повышение квалификации работников муниципальных учреждений культуры 

осуществляется на базе АОУ ДПО УР «Центр повышения квалификации работников 

культуры Удмуртской Республики» за счет средств бюджета муниципального 

образования «Киясовский район», доходов, полученных учреждением от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также за счет 

собственных средств работников. 

4) Проведение аттестации работников муниципальных учреждений культуры 

Киясовского района.  

В рамках основного мероприятия проводится плановая и внеплановая 

аттестация работников муниципальных учреждений культуры Киясовского района. 

Плановая  аттестация работников проводится один раз в пять лет. Внеплановая 

аттестация работников проводится на основании приказа начальника Управления, а 

также по инициативе руководителя учреждения культуры, председателя 

профсоюзного комитета, по решению Совета директоров, работника. Аттестация 

проводится в соответствии с Положением о порядке проведения аттестации 

работников учреждений культуры, утвержденном Постановлением Администрации 

муниципального образования «Киясовский район» от 20.10.2010г. № 521 . 

5) Реализация комплекса мер, направленных на обеспечение 

квалифицированными и творческими кадрами муниципальных учреждений культуры 

Киясовского района.   
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В рамках основного мероприятия реализуются меры по следующим 

направлениям: 

а) Проведение встреч учащихся старших классов школ района с 

представителями организаций высшего и среднего профессионального образования в 

сфере культуры, с Главой муниципального образования, Главой администрации 

муниципального образования «Киясовский район», Начальником Управления, 

главами администрации поселений, руководителями подведомственных учреждений 

культуры. Проведение встреч со студентами по вопросам заключения договоров 

последующего трудоустройства в учреждениях культуры Киясовского района. 

б) Организация прохождения студентами производственной практики в 

учреждениях культуры Киясовского района. 

в) Организация индивидуального сопровождения молодых специалистов по 

месту работы путем развития наставнической деятельности с привлечением опытных 

работников. 

г) Предоставление социальных выплат на строительство (приобретение) 

жилья гражданам Российской Федерации, проживающим в сельской местности, в том 

числе молодым семьям и молодым специалистам, проживающим и работающим на 

селе, либо изъявившим желание переехать на постоянное место жительства в 

сельскую местность и работать там.  

Указанная мера государственной поддержки реализуется в соответствии с 

Положением о предоставлении социальных выплат на строительство (приобретение) 

жилья гражданам, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям 

и молодым специалистам, утвержденным постановлением Правительства Удмуртской 

Республики от 21 октября 2013 г. № 481 «О мерах по реализации мероприятий 

Федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 

2014-2017 годы и на период до 2020 года».  

д) Бесплатное предоставление земельных участков для ведения 

индивидуального жилищного строительства членам молодых семей и молодым 

специалистам, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах. 

Указанная мера государственной поддержки реализуется в соответствии с 

Законом Удмуртской Республики от 30 июня 2011 года №32-РЗ «О бесплатном 

предоставлении в собственность молодых семей и молодых специалистов земельных 

участков из земель, находящихся в государственной или муниципальной 

собственности, расположенных в границах сельских населенных пунктов на 

территории Удмуртской Республики». 

6) Организация и проведение конкурса на лучшего специалиста года в сфере 

культуры по номинациям.  

В рамках основного мероприятия проводятся конкурсы «Успех», «Лучшее 

учреждение культуры». 

7) Совершенствование механизма формирования муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры и его 

финансового обеспечения.  

В рамках основного мероприятия планируется: 

а) уточнить перечень муниципальных услуг (работ) в сфере культуры; 

б) уточнить показатели объемов и качества муниципальных услуг в сфере 

культур. 

8) Разработка и внедрение системы мотивации руководителей и специалистов 

муниципальных учреждений культуры Киясовского района на основе заключения 

эффективных контрактов. 
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В рамках основного мероприятия планируется:  

а) разработка показателей эффективности деятельности руководителей и 

специалистов муниципальных учреждений культуры Киясовского района; 

б) заключение эффективных контрактов с руководителями муниципальных 

учреждений культуры Киясовского района; 

в) организация работы по заключению эффективных контрактов со 

специалистами и работниками муниципальных учреждений культуры Киясовского 

района и их филиалов. 

Эффективный контракт предполагает установление зависимости заработной 

платы от  конкретных результатов профессиональной служебной деятельности 

работника. 

9) Повышение информационной открытости органов местного 

самоуправления Киясовского района в сфере культуры. 

В рамках основного мероприятия планируется: 

а) обеспечить регулярное размещение и актуализацию информации на 

специализированном ресурсе официального сайта Администрации муниципального 

образования «Киясовский район», посвященному вопросам культуры, в том числе: 

планы мероприятий; анонсы мероприятий; правовые акты, регламентирующие сферу 

культуры; отчеты о деятельности, включая плановые и фактические показатели;  

б) обеспечить создание официальных сайтов муниципальных учреждений 

культуры  Киясовского района, а также контроль за публикацией на них информации 

о деятельности учреждений в соответствии с законодательством. 

10) Обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями 

муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры. 

В рамках основного мероприятия планируется: 

а) организация системы регулярного мониторинга удовлетворенности 

потребителей муниципальных услуг их качеством и доступностью в муниципальных 

учреждениях культуры Киясовского района (проведение регулярных опросов 

потребителей муниципальных услуг об их качестве и доступности, обработка 

полученных результатов, принятие мер реагирования);  

б) рассмотрение обращений граждан по вопросам сферы культуры, принятие 

мер реагирования; 

в) публикация на официальном сайте Администрации Киясовского района и 

поддержание в актуальном состоянии информации об Управлении, его структурных 

подразделениях, а также муниципальных учреждениях культуры Киясовского района, 

контактных телефонах и адресах электронной почты; 

11) Обеспечение пожарной безопасности и проведение капитального ремонта в 

учреждениях культуры района. 

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием 

исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в 

Приложении 2 к муниципальной программе. 

4.6. Меры муниципального регулирования 

Положение о Управлении по культуре, делам молодёжи, спорту и туризму 

Администрации муниципального образования «Киясовский район», утверждено 

Решением районного Совета депутатов муниципального образования «Киясовский 

район» от 28 апреля 2014 года № 224,  
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Порядок предоставления мер социальной поддержки работникам 

муниципальных учреждений Киясовского района, утвержден постановлением 

Администрации  муниципального образования «Киясовский район» от 17 ноября 

2006 года № 663. 

Положение о порядке проведения аттестации работников учреждений 

культуры  утверждено Главой Администрации муниципального образования 

«Киясовский район» от 20.10. 2010 г. № 521 

Решениями органов местного самоуправления поселений о земельном налоге 

все муниципальные учреждения Киясовского района освобождены от уплаты 

земельного налога.  

Сведения о финансовой оценке мер муниципального регулирования 

представлены в Приложении 3 к муниципальной программе. 

4.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы муниципальными учреждениями муниципальные 

услуги не оказываются.  

4.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями и гражданами 

Во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской 

Республики решаются вопросы подготовки и переподготовки кадров для 

муниципальных  учреждений культуры Киясовского района в АОУ ДПО УР «Центр 

повышения квалификации работников культуры Удмуртской Республики». 

Министерство культуры, печати и информации Удмуртской Республики 

осуществляет методическое сопровождение работы органов местного 

самоуправления в Удмуртской Республике по совершенствованию оплаты труда 

работников муниципальных учреждений культуры, в том числе по разработке 

целевых показателей эффективности деятельности, по оформлению трудовых 

отношений с работниками при переходе на эффективных контракт (в соответствии с 

Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения, направленные на повышение 

эффективности сферы культуры в Удмуртской Республике», утвержденным 

распоряжением Правительства Удмуртской Республики  от 25 марта 2013 года №  

191-р). 

В целях реализации комплекса мер, направленных на обеспечение 

квалифицированными и творческими кадрами муниципальных учреждений культуры 

Киясовского района, осуществляется взаимодействие с образовательными 

организациями: школами, учреждениями высшего и среднего профессионального 

образования.   

В реализации мероприятий подпрограммы участвуют руководители и 

работники муниципальных учреждений культуры.     

4.9. Ресурсное обеспечение 

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства 

бюджета муниципального образования «Киясовский район». 
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На повышение квалификации кадров могут направляться доходы от оказания 

платных услуг, полученные учреждениями муниципальными учреждениями 

культуры Киясовского района, а также личные средства работников. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2019 годы 

за счет средств бюджета муниципального образования «Киясовский район» 

составляет 44147,9 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной 

программы
3
: 

 

Годы Всего 

В том числе: 

Собственных средств 

бюджета Киясовского 

района 

 

2015 7749,9 7749,9  

2016 7310,0 7310,0  

2017 7272,0 7272,0  

2018 
7272,0 7272,0 

 

2019 
7272,0 7272,0 

 

2020 
7272,0 7272,0 

 

Итого за 2015-

2020 годы 
44147,9 44147,9  

 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» подлежит уточнению в рамках 

бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Киясовский район» представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 

4.10. Риски и меры по управлению рисками 

Правовые риски связаны с возможным принятием правовых актов органами 

государственной власти Российской Федерации, Удмуртской Республики в части 

совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры, формирования перечня муниципальных услуг и муниципальных заданий 

на их оказание, которые потребуют уточнения действий, предусмотренных 

подпрограммой.  

Социально-психологические риски связаны с необходимостью внедрения 

эффективных  трудовых контрактов в сфере культуры, а также совершенствованием 

механизма формирования муниципальных заданий и субсидий на их финансовое 

обеспечение. Для управления риском будут проводиться семинары, совещания с 

руководителями муниципальных учреждений культуры, разъяснительная работа в 

трудовых коллективах. 

                                                           
3
 Сформировано на основе решения о бюджете на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов. 
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4.11. Конечные результаты и оценка эффективности 

Конечными результатами реализации подпрограммы является: 

1) выполнение полномочий в сфере культуры, отнесенных к вопросам местного 

значения муниципального района, а также переданных органами местного 

самоуправления поселений; 

2) повышение эффективности и результативности деятельности сферы 

культуры в Киясовском районе. 

Для достижения целевых показателей (индикаторов) программы будут внедрены 

механизмы, обеспечивающие взаимосвязь полученных результатов деятельности с  

финансированием: 

а) на уровне муниципального учреждения - с использованием механизма 

муниципального задания и субсидии на его выполнение; 

б) на уровне руководителей и специалистов  муниципальных учреждений 

культуры - с использованием механизма эффективного трудового контракта. 

Повышение престижа профессии за счет роста заработной платы в отрасли, 

создание механизмов стимулирования в зависимости от результатов 

профессиональной деятельности  позволит привлечь в отрасль квалифицированных и 

творческих работников.  

В результате  реализации планируемых мер к 2020 году: 

1) заработная плата работников муниципальных учреждений культуры 

Киясовского района достигнет 31978 рублей; 

2) со всеми руководителями и специалистами муниципальных учреждений 

культуры Киясовского района  заключаются и будут заключаться эффективные 

контракты; 

3) штаты муниципальных учреждений культуры Киясовского района будут 

укомплектованы на _95_ процентов; 

5) удовлетворенность населения Киясовского района качеством и доступностью 

муниципальных услуг в сфере культуры составит _90_ процентов. 
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Приложение 1 

к муниципальной программе  

развитие культуры  

Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы 

Код 

аналитической 

программной 

классификации 

№ 

п/п 

Наименование 

целевого показателя 

(индикатора) 

Единица измерения 

Значения целевых показателей (индикаторов)   

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020  

год 

МП Пп отчет оценка прогноз прогноз прогноз прогноз прогноз прогноз 

03 
  

Развитие культуры 

  
1 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

определены по 

подпрограммам 

муниципальной 

программы 

         

03 1   Библиотечное обслуживание населения   

03 1 1 

Уровень фактической 

обеспеченности 

библиотеками от 

нормативной 

потребности 

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

03 1 2 

Количество 

посещений на 1 

жителя в год  

посещений. 7,2 7,2 7,2 7,2 7,2 7,2 7,2 7,2 

03 1 3 
Число книговыдач из 

фондов библиотек 
единиц 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 

03 1 4 

Объем электронного 

каталога библиотек 

Киясовского района 

библиографических 

записей 
560 1131 1713 2307 2914 3535 4170 4820 
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03 1 5 

Доля граждан 

использующих 

механизм получения 

муниципальных 

услуг в электронной 

форме 

процентов 73 73 82 91 91 100 100 100 

             
03 2 

 

Организация досуга, развитие народного творчества и ремесел 

03 2 1 

 Количество 

проведенных 

культурно–досуговых 

мероприятий,  

единиц 2832,0 2844,0 2856,0 2868,0 2880,0 2890,0 2904,0 2904,0 

03 2 2 

Увеличение 

численности 

участников 

культурно-досуговых 

мероприятиях по 

сравнению с 

предыдущим годом,  
 

процент 6,6 6,7 6,8 7 7,1 7,2 7,2 7,2 

03 2 3 

 Удельный вес 

населения, 

участвующего в 

платных культурно-

досуговых 

мероприятиях, 

проводимых 

муниципальными 

учреждениями 

культуры,  

процентов 213,8 215,8 215,8 215,8 215,8 215,8 215,8 215,8 

03 2 4 

 Увеличение доли 

детей привлекаемых 

к участию в 

творческих 

мероприятиях, в 

процентов 13,7 13,8 14,1 14,2 14,3 14,4 14,4 14,4 
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общем числе детей 

03 2 5 

Доля муниципальных 

учреждений культуры 

клубного типа 

Киясовского  района, 

здания которых 

находятся в аварийном 

состоянии или требуют 

капитального ремонта, 

в общем количестве 

муниципальных 

учреждений культуры 

клубного типа 

Киясовского района,  

процентов 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7 

03 3 4 

Сохранение  

разнообразия жанров 

народного 

художественного 

творчества  

единиц 4 4 4 4 4 4 4  4 

03 3 5 

Увеличение видов 

декоративно – 

прикладного 

искусства и ремёсел  

единиц 8 9 10 11 12 12 12 12 

03 3 6 

Увеличение 

количества объектов 

нематериального 

культурного 

наследия, 

направленных для 

внесения в Единый 

государственный 

реестр объектов 

нематериального 

культурного 

единиц 5 7 7 7 7 7 7 7 
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наследия УР  

03 3 
 

Реализация национальной политики, туристское обслуживание населения и  

обеспечение доступа к музейным фондам 

 
20 40 60 80 100 100 110 

03 3 7 

Организация и 

проведение экскурсий, 

посещений 

 

посещений 6000 6200 6500 6700 7200 7200 7200 7200 

  
6 

 Увеличение доли 

представленных (во 

всех формах) зрителю 

музейных предметов в 

общем количестве 

музейных предметов 

основного фонда, 

процентов 17 19 21 24 26 27 28 29 

  
8 

 Увеличение 

посещаемости музея, 

посещений на 1 жителя 

в год. 

чел. 0,55 0,58 0,63 0,70 0,79 0,90 0,91 0,9 

  
9 

Увеличение доли 

музеев, имеющих сайт 

в информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет». 

единиц 100 100 100 100 100 100 100 100 

  
10 

 Увеличение объёма 

передвижного фонда 

музеев для 

экспонирования 

произведений культуры 

и искусства,  

единиц 30 40 50 60 70 80 90 90 

  
11 

Увеличение количества 

виртуальных музеев, 

созданных при 

поддержке бюджета 

Удмуртской 

единиц 0 0 1 1 1 1 1 1 
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Республики, 

 

  
12 

  Увеличение 

количества 

выставочных проектов, 

процентов к 2012 году. 

процентов 20 40 60 80 100 100 100 100 

  
13 

 Количество экскурсий, 

мероприятий,   единиц. 188 190 193 197 200 200 200 200 

03 4 Создание условий для реализации муниципальной программы 

03 4 1 

Достижение 

установленных 

значений всех 

целевых показателей 

(индикаторов) 

муниципальной 

программы (в том 

числе ее 

подпрограмм); 

 

процентов 
  

Не 

менее 

80 

Не 

менее 

80 

Не 

менее 

80 

Не 

менее 

80 

Не 

менее 

80 

Не 

менее 

80 

03 4 2 

Ежегодная  

переподготовка и 

повышение 

квалификации 

специалистов (от 

общего количества 

специалистов 

отрасли) 

процентов 20 20 20 20 20 20 20 20 

03 4 3 

Соотношение числа 

специалистов 

отрасли в возрасте до 

35 лет, 

руководителей 

процентов 40 41 40 38 36 35 34 33 
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учреждений и 

резерва руководящих 

кадров в возрасте до 

45 лет и общего 

числа специалистов 

отрасли   

03 4 4 

Доля муниципальных 

учреждений 

культуры, здания 

которых находятся в 

аварийном состоянии 

или требуют 

капитального 

ремонта, в общем 

количестве 

муниципальных 

учреждений 

культуры,   

процентов 29,63 29,63 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7 3.7 

03 4 5 

Уровень 

удовлетворенности 

населения качеством 

и доступностью 

муниципальных 

услуг в сфере 

культуры  
 

процентов 71 74 78 83 88 90 90 90 

03 4 6 

Среднемесячная 

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

культуры составит   

рублей 10481,5 15147,0 18875,0 23103,0 31978,0 31978,0 31978,0 31978,0 
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Приложение 2 

к муниципальной программе  

развитие культуры 2015-2020 годы 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

Код аналитической 

программной 

классификации 

Наименование подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители 

Срок 

выполнения 

Ожидаемый 

непосредственный 

результат 

Взаимосвязь с 

целевыми 

показателями 

(индикаторами) МП Пп ОМ М 

03 1 

  

Библиотечное обслуживание 

населения       

03 01 

03 01 01 
 

Библиотечное обслуживание 

населения 

МБУК 

«Киясовская МЦБ» 2015-2020 

 

 

03 01 02 
 

Оказание муниципальной услуги 

«Библиотечное  обслуживание   

населения» 

МБУК 

«Киясовская МЦБ»  2015-2020гг. 

Ежегодное 

обслуживание не менее 

60 % населения 

Киясовского района. 

Среднее число 

книговыдач не менее 

22 экземпляров на 

читателя; 

02 03 02 

03 01 03  
Реализация мероприятий по 

продвижению книги и чтения 

МБУК 

«Киясовская МЦБ»  2015-2020гг. 

Привлечение к чтению 

всех возрастных 

категорий населения, в 

том числе с 

ограниченными 

возможностями 

02 03 07 

03 01 04 
 

Развитие центров общественного 

доступа в филиалах МБУК 

«Киясовская МЦБ» Киясовского 

района к электронным фондам 

публичных библиотек 

Удмуртской Республики. 

МБУК 

«Киясовская МЦБ»  2015-2020гг. 

Обеспечение всех 

филиалов МБУК 

«Киясовская МЦБ» 

Киясовского  района 

доступом к 

информационно-

02 03 06 
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 телекоммуникационной 

сети «Интернет», 

приобретение 

необходимого 

оборудования и 

обучение сотрудников 

МБУК «Киясовская 

МЦБ» Киясовского  

района 

03 01 05 
 

Проведение  мониторинга 

удовлетворенности потребителей 

библиотечных услуг их качеством 

и доступностью. 

 МБУК 

«Киясовская МЦБ»  2015-2020гг. 

Оценка 

удовлетворенности 

потребителей 

качеством и  

доступностью 

библиотечных услуг 

02 03 02 

03 2 
 

 Организация досуга, развитие 

народного творчества и ремесел 

   

 

03 02 01 
 

Заключение соглашений с 

органами местного 

самоуправления поселений по 

организации досуга и реализации 

творческой деятельности 

населения. 

МБУК 

«Киясовский 

МДК» 2015-2020 г.г.  

организационные 

мероприятия, 

связанные с передачей 

полномочий по 

созданию условий для 

организации досуга и 

реализации творческой 

деятельности 

Администрации 

муниципального 

образования 

«Киясовский район» 

 

03 02 02 
 

Оказание муниципальной 

услуги «Организация культурно-

досуговых мероприятий». 

МБУК 

«Киясовский 

МДК» 2015-2020 г.г. 

проведению культурно-

массовых мероприятий 

 

03 02 03 
 

Информирование населения МБУК 2015-2020 г.г. популяризации  
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района о планируемых и 

проведенных зрелищных 

мероприятиях, конкурсах и 

фестивалях. 

 

 

 

 

 

«Киясовский 

МДК» 

мероприятий по 

организации досуга, 

является стимулом для 

повышения активности 

жителей в культурном 

проведении досуга, а 

также для реализации 

их творческих 

способностей. 

 

03 02 04 
 

Внедрение во всех учреждениях 

культуры системы регулярного 

мониторинга удовлетворенности 

потребителей качеством 

предоставляемых услуг. 

МБУК 

«Киясовский 

МДК» 2015-2020 г.г. 

проводить оценку 

качества и доступности  

услуг, 

предоставляемых 

учреждениями 

культуры. 

 

03 02 05 
 

Капитальный ремонт и 

реконструкция объектов 

культуры. 

МБУК 

«Киясовский 

МДК» 2015-2020 г.г. 

 

 

03 02 06 
 

Выполнение муниципальной 

услуги «Создание условий для 

реализации традиционной 

народной художественной 

творческой деятельности 

населения». 

 

 

 
МБУК 

«Киясовский дом 

ремёсел» 2015-2020 г.г. 

организация учебного 

процесса по освоению 

народных промыслов, 

обучение мастеров 

надомников, 

организация 

презентаций, выставок, 

ярмарок изделий 

мастеров, разработка 

методических 

материалов, пособий и 

рекомендаций по 

вопросам работы 

мастеров народных 
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промыслов, 

сохранение и 

развитие основных 

видов декоративно – 

прикладного 

искусства 

03 02 07 
 

Выполнение муниципальной 

услуги «Создание условий для 

реализации творчества».  

 

 

 

 

 
МБУК 

«Киясовский 

МДК» 2015-2020 г.г. 

создание клубных 

формирований, 

проведение и 

участие в различных 

конкурсах, 

фестивалях, 

народных 

праздниках. 

Проведение 

мероприятий по 

популяризации 

традиционной 

народной культуры 

 

03 3 
 

 Реализация национальной 

политики, туристическое 

обслуживание населения и 

обеспечение доступа к 

музейным фондам 

   

 

03 03 01 
 

Выполнение муниципальной 

услуги «Организация и 

проведение экскурсий» 

 

МБУК «Центр 

удмуртской 

культуры» МО 

«Киясовский 

район» 2015-2020 г.г. 

проведение 

туристических 

экскурсий по 

достопримечательным 

местам, центрам 

национальных культур 

Киясовского района, а 

также проведение 

локальных праздников 

народного календаря. 
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03 03 02 
 

Оказание муниципальной услуги  

«Обеспечение  условий доступа 

населения  к музейным фондам 

и экскурсионное обслуживание 

населения»: публичное 

представление музейных 

предметов и коллекций, 

экскурсионное обслуживание, 

подготовка и издание печатных и 

мультимедийных изданий, их 

виртуальное воспроизведение 

МБУ «Киясовский 

районный музей 

Кривоногова Петра 

Александровича» 2015-2020 г.г. 

публичное 

представление 

музейных предметов и 

коллекций, 

экскурсионное 

обслуживание, 

подготовка и издание 

печатных и 

мультимедийных 

изданий, их 

виртуальное 

воспроизведение 

 

03 03 03 
 

Разработка комплекса мер по 

расширению практики обмена 

выставками между музеями 

Удмуртской Республики 

МБУ «Киясовский 

районный музей 

Кривоногова Петра 

Александровича» 2015-2020 г.г. -//- 

 

03 03 04 
 

Разработка комплекса мер по 

работе МБУ «Киясовский 

районный музей Кривоногова 

Петра Александровича» в 

вечернее и ночное время 

МБУ «Киясовский 

районный музей 

Кривоногова Петра 

Александровича» 2015-2020 г.г. 

-//- 
 

03 03 05 
 

Создание центров общественного 

доступа (компьютерных 

аудиторий) к электронным 

фондам муниципальных музеев 

МБУ «Киясовский 

районный музей 

Кривоногова Петра 

Александровича» 2015-2020 г.г. 

-//- 
 

03 03 06 
 

Перевод музейных фондов в 

электронный вид (оснащение 

муниципальных музеев 

информационными системами 

учёта и ведения каталогов в 

электронном виде); 

МБУ «Киясовский 

районный музей 

Кривоногова Петра 

Александровича» 2015-2020 г.г. 

-//- 
 

03 03 07 
 

Обеспечение доступа к 

электронным фондам 
МБУ «Киясовский 

районный музей 2015-2020 г.г. -//- 
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муниципальных музеев с 

использованием информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет (создание веб-сайтов 

муниципальных музеев). 

 

Кривоногова Петра 

Александровича» 

03 4 
  

Создание условий для 

реализации муниципальной 

программы 

 

 

Управление  по 

культуре, делам 

молодёжи, спорту 

и туризму 

Администрации 

муниципального 

образования 

«Киясовский 

район» 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

03 04 01 
 

Реализация установленных 

полномочий (функций) 

Управления по культуре спорту и 

туризму Администрации 

муниципального образования 

«Киясовский район». 

В рамках основного мероприятия 

осуществляется финансирование 

расходов: 

д) на содержание 

Управления; 

е) на диспансеризацию 

специалистов и служащих 

Управления; 

ж) на уплату налога на 

транспорт; 

Управление 

КМСиТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация 

установленных 

полномочий 

(функций) Управления 

по культуре спорту и 

туризму 

Администрации 

муниципального 

образования 

«Киясовский район». 

 

 



63 

 

з) проведение специальной 

оценки условий труда. 

03 04 02 
 

Предоставление мер социальной 

поддержки работникам 

муниципальных учреждений 

культуры Киясовского района. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Управление 

КМСиТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предоставление мер 

социальной поддержки 

работникам 

муниципальных 

учреждений культуры 

Киясовского района в 

виде денежной 

компенсации расходов 

по оплате жилых 

помещений и 

коммунальных услуг 

(отпление и 

оснащение) 

 

 

 

 

03 04 03 
 

Повышение квалификации, 

подготовка и переподготовка 

кадров муниципальных 

учреждений культуры 

Киясовского района. 

 

 

 

Управление 

КМСиТ 

 

 

 

 

 

 

 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение 

квалификации 

работников 

муниципальных 

учреждений культуры 

осуществляется  на 

базе АОУ ДПО УР 

«Центр повышения 

квалификации 

работников культуры  

Удмуртской 

республики» 

 

03 04 04 
 

Проведение аттестации 

работников муниципальных 

Управление 

КМСиТ 2015-2020 г.г. 
Проведение плановой и 

внеплановой 
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учреждений культуры 

Киясовского района.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

аттестации работников 

муниципальных 

учреждений культуры 

Киясовского района 

 

 

03 04 05 
 

Реализация комплекса мер, 

направленных на обеспечение 

квалифицированными и 

творческими кадрами 

муниципальных учреждений 

культуры Киясовского района. 

Управление 

КМСиТ 2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

03 04 06 
 

Организация и проведение 

конкурса на лучшего специалиста 

года в сфере культуры по 

номинациям.  Управление 

КМСиТ 2015-2020 г.г. 

 

В рамках основного 

мероприятия 

проводятся конкурсы 

«Успех», «Лучшее 

учреждение культуры». 

 

03 04 07 
 

Совершенствование механизма 

формирования муниципального 

задания на оказание 

муниципальных услуг 

(выполнение работ) в сфере 

культуры и его финансового 

обеспечения.  

В рамках основного мероприятия 

планируется: 

в) уточнить перечень 

муниципальных услуг (работ) в 

сфере культуры; 

г) уточнить показатели 

Управление 

КМСиТ 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

уточненный перечень 

муниципальных услуг 

(работ) в сфере 

культуры (правовой 

акт) 
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объемов и качества 

муниципальных услуг в сфере 

культур. 

 

03 04 08 
 

Разработка и внедрение системы 

мотивации руководителей и 

специалистов муниципальных 

учреждений культуры 

Киясовского района на основе 

заключения эффективных 

контрактов. 

Управление 

КМСиТ  

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

03 04 09 
 

Повышение информационной 

открытости органов местного 

самоуправления Киясовского 

района в сфере культуры. 

Управление 

КМСиТ 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

03 04 09 01 

Организация регулярного 

размещения и актуализации 

информации на 

специализированном ресурсе 

официального сайта 

Администрации муниципального 

образования «Киясовский район», 

посвященному вопросам 

культуры, в  

том числе: планов мероприятий; 

анонсов мероприятий; правовых 

актов, регламентирующих сферу 

культуры; отчетов о 

деятельности 
Управление 

КМСиТ 

2015-2020 

 

 

 

 

 

 

 

Информирование 

населения о 

деятельности 

органов местного 

самоуправления 

Киясовского 

района в сфере 

культуры 

 

 

 
 

 

 

03.4.5 

03 04 10 02 

Создание официальных сайтов 

муниципальных 

учреждений культуры 

Киясовского района,  

 а также контроль за публикацией 

на них информации о 

Управление 

КМСиТ 2015-2020 

Информирование 

населения о 

деятельности 

муниципальных 

учреждений культуры 

03.4.5 
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деятельности учреждений в 

соответствии с  

законодательством, в том числе в 

разрезе их филиалов 

(структурных подразделений) 

Киясовского района 

03 04 11 
 

Обеспечение и развитие системы 

обратной связи с потребителями 

муниципальных услуг, 

оказываемых в сфере культуры. 

Управление 

КМСиТ 

 

2015-2020 г.г. 

 

 

 

 

  

03 04 12 01 

Организация системы регулярного 

мониторинга 

удовлетворенности потребителей 

муниципальных услуг 

их качеством и доступностью в 

муниципальных 

учреждениях культуры 

Киясовского района 

Управление 

КМСиТ 

 

 

 

 

 

2015-2020 гг 

 

 

 

 

Проведение 

регулярных опросов 

потребителей 

муниципальных услуг 

об их качестве и 

доступности, обработка 

полученных 

результатов, 

принятие мер 

реагирования 

03.4.5 

03 04 13 02 

Организация оценки населением 

качества и  доступности 

муниципальных услуг в сфере 

культуры 

Управление 

КМСиТ 

 

 

2015-2020 гг 

 

 

 

Проведение оценки 

населением качества и 

доступности 

муниципальных услуг в 

сфере 

культуры, принятие 

мер реагирования 

03.4.5 

03 04 14 03 

Рассмотрение обращений граждан 

по вопросам сферы 

культуры, принятие мер 

реагирования Управление 

КМСиТ 

2015-2020 г. г 

 

 

 

Рассмотрение 

обращений граждан по 

вопросам 

сферы культуры, 

принятие мер 

реагирования 

03.4.5 

03 04 15 04 
Публикация на официальном 

сайте Администрации 

Управление 

КМСиТ 2015-2020 г.г. 
Обеспечение 

доступности сведений 

03.4.5 
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Киясовского района и 

поддержание в актуальном 

состоянии информации об 

Управлении культуры, его 

структурных подразделениях, а 

также муниципальных 

учреждениях культуры 

Киясовского района, 

контактных телефонах и адресах 

электронной почты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

для взаимодействия с 

населением 
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Приложение 3 

         

к муниципальной программе 

         

Киясовского района 

         

«Развитие культуры» на 2015-2020 годы  

           Финансовая оценка применения мер муниципального регулирования 

           
Код аналитической 

программной 

классификации 

Наименование меры                                        

муниципального 

регулирования 

Показатель 

применения меры 

Финансовая оценка результата, тыс. руб. 

Краткое обоснование необходимости 

применения меры  2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 
2020 

год 

МП Пп 

03 1 Библиотечное обслуживание населения 

03  1 

Освобождение от уплаты 

земельного налога МБУК 

«Киясовская МЦБ» 

Объем 

предоставленной 

льготы 

      

Исключение встречных финансовых 

потоков: средства на уплату земельного 

налога не учитываются при расчете 
объема субсидии на выполнение 

муниципального задания 

03 2 Организация досуга, развитие народного творчества и ремесел 

03 2 

Освобождение от уплаты 

земельного налога МБУК 

«Киясовская МДК», МБУК 

«Подгорновский СДК, МБУК 

«Киясовский дом ремесел» 

Объем 

предоставленной 

льготы 
      

Исключение встречных финансовых 

потоков: средства на уплату земельного 
налога не учитываются при расчете 

объема субсидии на выполнение 

муниципального задания 

03 3 
Реализация национальной политики, туристское обслуживание населения и обеспечение доступа к музейным фондам 

03 3 

 

Освобождение от уплаты 

земельного налога МБУК 

«Центр удмуртской культуры» 

МО «Киясовский район, МБУ 

«Киясовский районный музей 

Кривоногова П.А.» 

Объем 

предоставленной 

льготы 

      

Исключение встречных финансовых 

потоков: средства на уплату земельного 
налога не учитываются при расчете 

объема субсидии на выполнение 

муниципального задания 
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Приложение 4 

 
        

      к муниципальной программе 

 

        

      Киясовского района 

  

        

      «Развитие культуры» на 2015-2020 годы  

 

            Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  

 

            
Код аналитической 

программной 

классификации ГРБС 

Наименование 

муниципальной услуги 

(работы) 

Наименование показателя 

Един

ица 

измер

ения  

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 г. 

МП Пп 

03 1   Библиотечное обслуживание населения   

03 1 515 Библиотечное 

обслуживание 

населения 

Количество книговыдач 1 

экзем

пляр 

160250 160250 160250 

 

 

160250 

 

 

 160250 160250 

 

 

  

Расходы бюджета муниципального 

района на оказание муниципальной 

услуги  

тыс. 

руб. 9657,3 9 611,0 9 624,0 9 624,0 9 624,0 9624,0 

03 2   Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры   

03 2 515 Создание условий для 

реализации творчества 

Количество участников Чел. 1951 1980 1980 1980 1980 1980 

 
 

Расходы бюджета муниципального 

района  на оказание муниципальной 

услуги 

тыс. 

руб. 

5725,4 5850,0 5810,0 5810,0 5810,0 5810,0 

 
 

 

03 2 515 Организация 

культурно-досуговых 

мероприятий 

Среднее количество клубных 

формирований на одно учреждение 

1 

посет

итель 

94997  94997  95000   95000 95000  95000 

 

 

Расходы бюджета муниципального 

района на выполнение работы 

тыс. 

руб. 

23197,9  22965,0  22332,0 22332,0 22332,0 22332,0 

 
 

03 2 515 Создание условий для 

реализации 

традиционной 

народной 

художественной 

Создание условий для реализации 

традиционной народной художественной 

творческой деятельности населения 

1 

посе

щени

е 

1725 1828 1931 1931 1931 1931 
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творческой 

деятельности 

населения 

Расходы бюджета муниципального 

района на выполнение работы 

Тыс. 

руб 

3807,7 3831,0 3840,0 3840,0 3840,0 3840,0 

 

 

03 3 
 

Реализация национальной политики, туристическое обслуживание населения и обеспечение доступа к музейным фондам 

03 

 

3 

 

515 

 

Организация и 

проведение экскурсий 

Организация и проведение экскурсий 1 

посе

щени

е 

7011 7011 7011 7011 7011 7011 
 

 

 
 

Расходы бюджета муниципального 

района на выполнение работы 

Тыс. 

руб. 

1102,4 1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 

 
 

03 3 515 

Обеспечение условий  

доступа населения к 

музейным фондам и 

экскурсионное 

обслуживание 

населения 

Количество выставочных проектов 1 

меро

прият

ие 

17 19 20 22 23 24 

 
 

 

 

Расходы бюджета муниципального 

района на выполнение работы 

Тыс.р

уб 

821,5 800,0 802,0 802,0 802,0 802,0 
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   Приложение 5 

            

к муниципальной 

программе 

  

            

Киясовского района 

  

            

«Развитие культуры» 

 на 2015-2020 годы  
 

 
                Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального района  

 

                 Код аналитической 

программной 

классификации Наименование муниципальной 

программы, подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей 

М

П 
Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 

03 0     «Развитие культуры» на 

2015-2020 годы  

Всего           52 262,1 49524,0 48837,0 48837,0 48837,0 48837,0 

Заместитель 

главы 

администрации по 

социальным 

вопросам 

Васильева Т.Е. 

515  08  01           

03 1     Подпрограмма: 

Библиотечное обслуживание 

населения 

Всего           9657,3 9 611,0 9 624,0 9 624,0 9 624,0 9624,0 

Начальник 

управления 

культуры  

Администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

515  08 01            
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03 1 01   Муниципальная услуга 

«Библиотечное обслуживание 

населения»; 

Начальник 

управления 

культуры  

Администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

515 08 01 0316161 611,

612 
9590,0 9 611,0 9 624,0 9 624,0 9 624,0 9624,0 

03 1 01  

 

515 08 01 0310248 612 57,8      

03 1 01  

 

515 08 01 0315144 612 9,5      

03 2  00   Подпрограмма: 

Организация досуга,  

развитие народного 

творчества и ремесел. 

Всего  515  08  01  0320000 611,

612 

32931,0 32 646,0 31 982,0 31 982,0 31 982,0 31 982,0 

                

03 2 01   

1)       Муниципальная услуга 

«Организация культурно-

досуговых мероприятий». 

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

515 08 01 0326162 

 

611 23 197,9 22 965,0 22 332,0 22 332,0 22 332,0 22 332,0 

03 2 02  

 

515 08 01 0326017 612 200,0      

03 2 03   2) Оказание муниципальной 

работы                           

"Создание условий для 

реализации творчества" 

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

515 08 01 0326164 611 5 725,4 5 850,0 5 810,0 5 810,0 5 810,0 5 810,0 

03 2 03  3) Создание условий для 

реализации традиционной 

народной художественной 

творческой деятельности 

населения 

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

муниципального 

образования 

515 08 01 0326167 611,

612 

3 807,7 3 831,0 3 840,0 3 840,0 3 840,0 3 840,0 
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"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

03 3 00   Подпрограмма: «Реализация 

национальной политики, 

туристское обслуживание 

населения и обеспечение 

доступа к музейным 

фондам»                    

Всего 515 08 01 0330000 611 1923,9 1900,0 1902,0 1902,0 1902,0 1902,0 

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

           

03 3 01    Муниципальная услуга:  

« Обеспечение условий 

доступа населения к 

музейным фондам и 

экскурсионное обслуживание 

населения» 

Начальник 

управления 

культуры  

Администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

  

515 

  

08 

  

01 

  

0336160 

  

611 

821,5 800,0 802,0 802,0 802,0 802,0 

 

03 3 02   Муниципальная услуга                           

"Организация и проведение 

экскурсий" 

Управление 

культуры  

Администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

515 08 01 0336163 611,

612 

1102,4 1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 

03 4     Создание условий для 

реализации муниципальной 

программы 

Всего 515  08 01   0340000   7 749,9 7 310,0 7 272,0 7 272,0 7 272,0 7 272,0 

Начальник 

управления 

культуры  

Администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 
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03 4 01   Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

муниципального 

образования 

"Киясовский район" 

М.С.Митрошина 

515 08 04 0346012 111,

112, 

242,

244 

5 504,7 5367,0 5329,0 5329,0 5329,0 5329,0 

03 4 01  515 08 04 0340062 851 51,7      

03 4 02   515 08 01 0340062 612 245,6 0 0 0 0 0 

03 4 04   515 01 04 0346003 121 1943,0 1943,0 1943,0 1943,0 1943,0 1943,0 

03 4 05   515 07 02 0340062 612 5,6      
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Приложение 6 

       к муниципальной программе  

       

Киясовского 

района   

       

«Развитие культуры» на 2015-2020 

годы  

           

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования  

           

Код 

аналитической 

программной 

классификации 
Наименование муниципальной 

программы, подпрограммы 
Источник финансирования 

Оценка расходов, тыс. рублей 

Итого  2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 

МП Пп 

3     «Развитие культуры» 

Всего : 306 849,1 52 262,1 51 467,0 50 780,0 50 780,0 50 780,0 50 780,0 

в том числе:        

собственные средства бюджета Киясовского района 306 564,5 52 194,8 51 467,0 50 780,0 50 780,0 50 780,0 50 780,0 

субсидии из бюджета Удмуртской Республики 57,8 57,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

субвенции из бюджета Российской Федерации 9,5 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта 

Российской Федерации, имеющие целевое назначение 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджета Удмуртской Республики, планируемые к 

привлечению 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджетов поселений, входящих в состав Киясовского 

района 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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иные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3   1 
 Библиотечное обслуживание 

населения 

Всего 57 764,3 9 657,3 9 611,0 9 624,0 9 624,0 9 624,0 9 624,0 

в том числе:        

собственные средства бюджета Киясовского района 57 697,0 9590,0 9611,0 9624,0 9624,0 9624,0 9624,0 

субсидии из бюджета Удмуртской Республики 57,8 57,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

субвенции из бюджета Российской федерации 9,5 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта 

Российской Федерации, имеющие целевое назначение 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджета Удмуртской Республики, планируемые к 

привлечению 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджетов поселений, входящих в состав Киясовского 

района 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3  2  

 Организация досуга,  

развитие народного 

творчества и ремесел 

Всего 193 505,0 32 931,0 32 646,0 31 982,0 31982,0 31 982,0 31 982,0 

в том числе:        

собственные средства бюджета Киясовского района 193 505,0 32 931,0 32 646,0 31 982,0 31982,0 31 982,0 31 982,0 

субсидии из бюджета Удмуртской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

субвенции из бюджета Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта 

Российской Федерации, имеющие целевое назначение 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджета Удмуртской Республики, планируемые к 

привлечению 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджетов поселений, входящих в состав Киясовского 

района 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



77 

 

иные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3   3 

 Реализация национальной 

политики, туристское 

обслуживание населения и 

обеспечение доступа к 

музейным фондам 

Всего 11 431,9 1 923,9 1 900,0 1 902,0 1 902,0 1 902,0 1 902,0 

в том числе:        

собственные средства бюджета Киясовского района 11 431,9 1 923,9 1 900,0 1 902,0 1 902,0 1 902,0 1 902,0 

субсидии из бюджета Удмуртской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

субвенции из бюджета Удмуртской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта 

Российской Федерации, имеющие целевое назначение 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджета Удмуртской Республики, планируемые к 

привлечению 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджетов поселений, входящих в состав Киясовского 

района 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

03 4 
Создание условий для 

реализации муниципальной 

программы 

Всего 44 147,9 7 749,9 7 310,0 7 272,0 7 272,0 7 272,0 7 272,0 

в том числе:        

собственные средства бюджета Киясовского района 44 147,9 7749,9 7 310,0 7 272,0 7 272,0 7 272,0 7 272,0 

субсидии из бюджета Удмуртской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

субвенции из бюджета Удмуртской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта 

Российской Федерации, имеющие целевое назначение 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджета Удмуртской Республики, планируемые к 

привлечению 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства бюджетов поселений, входящих в состав Киясовского 

района 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иные источники 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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