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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

"КИЯСОВСКИЙ РАЙОН"

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31 декабря 2010 года                                                                                                     № 654
с.Киясово
Об утверждении муниципальной целевой программы "Административная реформа в муниципальном образовании "Киясов​ский район" на 2011-2012 годы 
В соответствии со ст. 34 Устава муниципального образования "Киясовский район"
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу "Административная реформа в муниципальном образовании "Киясовский район" на 2011-2012 годы.
2. Опубликовать настоящее постановление в Вестнике правовых актов органов местного самоуправления МО "Киясовский район".
Глава Администрации

МО «Киясовский район»                                                              И.И. Мухаметшин

УТВЕРЖДЕНА
постановлением 
Администрации 
МО "Киясовский район" 

от 31.12.2010 № 654

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«АДМИНИСТРАТИВНАЯ РЕФОРМА 

В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

 «КИЯСОВСКИЙ РАЙОН» 

НА 2011-2012 ГОДЫ

1. Паспорт муниципальной целевой программы 

«Административная реформа в муниципальном образовании 

«Киясовский район» на 2011-2012 годы
	Наименование      
Программы         
	Муниципальная целевая программа «Административная реформа в муниципальном образовании «Киясовский район» на 2011-2012 годы (далее - Программа)

	Основание для     
разработки        
Программы         
	Распоряжение Администрации МО "Киясовский район" от 08.12.2010 № 200 «О разработке проекта муниципальной целевой программы "Административная реформа в МО "Киясовский район" на 2011-2012 годы

	Муниципальный     заказчик Программы
	Администрация муниципального образования «Киясовский район»                        

	Разработчик       
Программы         
	Аппарат органов местного самоуправления МО «Киясовский район», отдел экономического развития Администрация МО «Киясовский район»

	Исполнители       
Программы         
	Структурные подразделения Администрации Киясовского района;

- Аппарат органов местного самоуправления МО «Киясовский район»;

- муниципальные учреждения.

	Основные цели     
Программы         
	- повышение качества и доступности услуг, оказываемых органами местного самоуправления  муниципального образования «Киясовский район»;

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Киясовский район».

	Основные задачи

Программы         
	- внедрение в органах местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район»  принципов и механизмов управления по результатам;

- разработка и внедрение административных  регламентов муниципальных услуг, оказываемых органами местного  самоуправления муниципального образования «Киясовский район»;
- оптимизация функций органов местного  самоуправления муниципального образования «Киясовский район»;
- повышение эффективности взаимодействия органов    местного самоуправления муниципального образования   «Киясовский район» с гражданским обществом, а также  повышение открытости деятельности органов местного  самоуправления муниципального образования «Киясовский район»;
- модернизация системы информационного обеспечения   органов местного самоуправления муниципального   образования «Киясовский район»;

- формирование необходимого организационного,  информационного, ресурсного и кадрового обеспечения административной реформы;

- привлечение органов государственной власти Удмуртской Республики к проведению муниципальной административной реформы;

- совершенствование имеющихся и создание новых эффективных механизмов досудебного обжалования действий и решений органов местного самоуправления и их должностных лиц.   

	Целевые индикаторы
Программы         
	- доля жителей Киясовского района, удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг;

- доля муниципальных услуг, для исполнения которых приняты административные регламенты, от общего количества муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления МО "Киясовский район";
- доля муниципальных услуг, информация о которых размещена на официальном сайте органов местного самоуправления МО "Киясовский район" в сети Интернет, от общего количества муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления МО "Киясовский район";
- количество специалистов, обученных по вопросам административной реформы (ежегодно);

- среднее количество услуг, предоставляемых в режиме «одного окна»;

- количество разработанных и утвержденных административных регламентов муниципальных услуг, предоставляемых на базе многофункционального центра;

- рейтинг МО "Киясовский район" среди муниципальных образований Удмуртской Республики по результатам экспертного анализа значений показателей деятельности органов местного самоуправления;

- рейтинг МО "Киясовский район" среди муниципальных районов Удмуртской Республики по реализации административной реформы. 

	Сроки и этапы     
реализации        
Программы         
	2011-2012 годы, в том числе:                        
1 этап – 2011 год,                                    
2 этап – 2012 год                                     

	Перечень          
подпрограмм       
	Деление Программы на подпрограммы не осуществляется   

	Объемы и источники
финансирования    
Программы         
	Объем финансирования Программы из бюджета муниципального образования «Киясовский район» оценивается в  20 тысяч рублей, в том числе по годам:
2011 год - 10 тыс. руб.;

2012 год -  10  тыс. руб.
Предполагаемые объемы финансирования из бюджета  муниципального образования «Киясовский район» и иных    источников носят ориентировочный характер и подлежат  ежегодной корректировке в соответствии с бюджетом муниципального образования «Киясовский район» на соответствующие финансовые годы.                                                

	Ожидаемые конечные
результаты        
реализации        
Программы и       
показатели        
социально-        
экономической     
эффективности     
	Повышение степени удовлетворенности жителей Киясовского района качеством и доступностью муниципальных услуг.
Повышение рейтинга Киясовского района по результатам экспертного анализа значений показателей деятельности органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

Повышение уровня рейтинговой оценки МО "Киясовский район" по реализации административной реформы.


2. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа, включая целесообразность и необходимость 
ее решения программно-целевыми методами
Для МО "Киясовский район" данная проблема является актуальной в связи с развитием единой системы оценки деятельности органов местного самоуправления, значительным количеством предоставляемых муниципальных услуг населению и бизнесу, недостаточной подготовкой кадров по вопросам административной реформы.

Решение всех этих проблем требует создания современных систем управления, которые в свою очередь требуют программно-целевого подхода с активным привлечением экспертов, представителей гражданского общества, изучения передового опыта по направлениям  административной реформы.

2.1. Обоснование  целесообразности  и  необходимости  решения  проблемы  программно-целевым методом
Необходимость использования программно-целевого подхода при организации проведения административной реформы вызвана тем, что для достижения целей и задач, обозначенных в Программе, требуется межотраслевая координация, согласованность использования кадровых, финансовых, материальных, информационных и иных ресурсов различной ведомственной, отраслевой и иной принадлежности.

Эти вопросы не могут быть решены кардинально в рамках традиционного функционирования, планирования и финансирования в условиях существующего уровня взаимосвязей между органами управления, хозяйствующими субъектами и обществом.
Наличие Программы по проведению административной реформы позволит муниципальному образованию "Киясовский район" принимать участие в конкурсном отборе проектов по реализации административной реформы, проводимом ежегодно Министерством экономического развития Российской Федерации, и претендовать на финансовую поддержку на проведение реформы за счет средств федерального бюджета.
2.2. Характеристика и прогноз развития  проблемной ситуации без использования программно-целевого метода ее решения
Реализация направлений административной реформы в муниципальном образовании «Киясовский район» без использования программно-целевого метода ее решения приведет к реализации лишь отдельных мероприятий административной реформы.

В реализации административной реформы в МО "Киясовский район" имеются недостатки, устранение которых возможно только с использованием программно-целевого метода:

- незавершенность процессов оптимизации функций органов местного самоуправления и разработки административных регламентов;
- недостаточность координации деятельности и взаимодействия органов местного самоуправления, их структурных подразделений с исполнительными органами государственной власти Удмуртской Республики, а также с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти в организации исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг, в том числе с использованием информационных коммуникационных технологий;

- отсутствие условий, обеспечивающих оказание муниципальных услуг без непосредственного посещения заявителем муниципального органа;

- недостаточность правовой и методической базы для повышения открытости органов местного самоуправления МО "Киясовский район";

- недостаточность разработки правовой базы, обеспечивающей привлечение общественных организаций к решению задач социально-экономического развития МО "Киясовский район".

Опыт реализации административной реформы в МО "Киясовский район" доказывает необходимость реализации основных направлений административной реформы программно-целевым методом. Это подтверждается:

- тесной взаимосвязью основных направлений административной реформы. Невозможностью реализации отдельно взятых задач, упуская решения остальных;

- необходимостью постоянной взаимосвязи деятельности структурных подразделений органов местного самоуправления;

- необходимостью систематического контроля и мониторинга реализации административной реформы органами местного самоуправления.
3. Социально-экономическая значимость проблемы для населения муниципального образования «Киясовский район»
Муниципальная целевая программа «Административная реформа в муниципальном образовании «Киясовский район» на 2011-2012 годы разработана в соответствии с республиканской целевой программой «Административная реформа в Удмуртской Республике на 2010-2012 годы», утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 28.09.2009 № 275, и содержит систему целей, задач развития системы муниципального управления в муниципальном образовании «Киясовский район», систему мероприятий, обеспечивающих их достижение, а также систему управления и контроля за ходом реализации Программы.

Программа разработана с учетом основных приоритетов социально-экономического развития муниципального образования «Киясовский район», предусмотренных Программой социально-экономического развития Киясовского района на 2010-2014 годы, принятой решением Киясовского районного Совета депутатов 01.03.2010 № 319.

Проведение административной реформы позволит повысить эффективность деятельности органов местного самоуправления, в том числе эффективность расходования бюджетных средств.
В целом административная реформа в МО "Киясовский район" реализуется с 2007 года, в соответствии с муниципальной целевой программой "Административная реформа в МО "Киясовский район" на 2009-2010 годы, утвержденной постановлением Администрации МО "Киясовский район" от 12.05.2009 № 196. За 2009 год МО "Киясовский район" в рейтинге муниципальных районов по реализации реформы находится на 19 месте. За 2008-2010 годы удалось привлечь в муниципальный район средства федерального бюджета на общую сумму 439,8 тыс.рублей.

Административная реформа в муниципальном образовании реализуется по следующим направлениям:

1. Формирование необходимого организационного, информационного, кадрового и ресурсного обеспечения административной реформы.

В муниципальном образовании создана структура управления административной реформы:

- сформирована комиссии по проведению административной реформы, которую возглавляет Глава МО "Киясовский район";

- за каждым основным направлением реформы закреплен ответственный член вышеназванной комиссии;

- уполномоченным органом по проведению административной реформы в муниципальном образовании определена Администрация района.
Ответственным за проведение административной реформы назначен Руководитель Аппарата органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

Муниципальные служащие проходят обучение по вопросам административной реформы.

В 2009 году Администрация МО "Киясовский район" приняла участие в конкурсе проектов реализации административной реформы исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики и местных администраций (исполнительно-распорядительных органов муниципальных образований) в Удмуртской Республике для оказания поддержки проведения административной реформы. В результате Администрации МО "Киясовский район" была оказана поддержка по реализации проекта «Создание мобильной службы по предоставлению государственных и муниципальных услуг в режиме «одного окна» на территории МО "Киясовский район" в сумме 242,7 тыс.рублей.
2. Разработка и внедрение методов и процедур управления, ориентированных на результат, в органах местного самоуправления МО "Киясовский район".

В МО "Киясовский район" с 2008 года внедряются принципы управления, ориентированные на результат в соответствии с индикаторами, установленными Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», достижение которых должно обеспечить повышение уровня жизни населения.

В целях внедрения индикативного управления:

- ежегодно готовится доклад о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности Администрации района за отчетный период;
- ежегодно проводится мониторинг индикаторов уровня жизни населения, социально-экономического развития района;

- на сессии Киясовского районного Совета депутатов ежегодно заслушивается доклад главы Администрации района о выполнении Программы социально-экономического развития МО "Киясовский район" за год и задачах на последующий год.

3. Оптимизация функций органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

   В 2010 году проведен анализ функций органов местного самоуправления МО "Киясовский район". Постановлением Администрации МО "Киясовский район" от 22.12.2010 № 598 утвержден реестр функций Администрации МО "Киясовский район".
Ежегодно проводится анализ структуры и штатной численности органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

4. Внедрение механизмов противодействия коррупции в органах местного самоуправления МО "Киясовский район".

В муниципальном образовании принят План мероприятий по противодействию коррупции (постановление от 22.04.2010), а также утвержден перечень должностей в органах местного самоуправления МО "Киясовский район", подверженных коррупционным рискам.
В соответствии с решением Киясовского районного Совета депутатов от 22.06.2009 № 257 «О порядке антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов» внедряется система экспертизы на коррупциогенность проектов нормативно-правовых актов органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

В Администрации района создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. Организован контроль за соблюдением муниципальными служащими ограничений, предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».
Размещение заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд производится строго в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления МО "Киясовский район" с гражданским обществом, а также повышение прозрачности и открытости деятельности органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

В рамках реализации основного направления реформы «Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления с гражданским обществом, а также повышение прозрачности и открытости деятельности органов местного самоуправления»:
- принято решение Киясовского районного Совета депутатов от 01.03.2010        № 321 «Об утверждении Положения об общественном совете МО «Киясовский район»;

- проведены выборы членов общественного совета МО "Киясовский район";
- проводятся ежегодные мониторинги социально-экономического развития района;
Должностные лица органы местного самоуправления принимают активное участие в заседаниях общественного совета МО "Киясовский район".

6. Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления МО "Киясовский район" проводилось в рамках республиканской целевой программы «Электронная Удмуртия (2003-2010 годы).

Для оказания муниципальных услуг населению и организациям проводились работы по внедрению информационных технологий в социально значимых отраслях: здравоохранение, образование, культура, сельское хозяйство, жилищно-коммунальное хозяйство, а также в сфере муниципального управления. В 2009 году полностью оснащен и запущен в работу телемедицинский центр в Киясовской центральной районной больнице.
Для граждан создана и развивается система пунктов коллективного доступа к сети Интернет на базе почтовой сети.

Проводится работа по оснащению органов местного самоуправления автоматизированными рабочими местами, аттестованными по требованиям безопасности информации.

Проводятся мероприятия по внедрению электронного документооборота в органах местного самоуправления и учету кадров органов местного самоуправления.

В рамках внедрения элементов системы персонального учета населения все сельские муниципальные образования на территории Киясовского района обеспечены программно-техническими комплексами для внедрения автоматизированной информационной системы «Сельское административное образование».
Во всех органах муниципальных образований на территории Киясовского района имеется доступ к сети Интернет.

7. Разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, административных регламентов.

В МО "Киясовский район" создана система разработки административных регламентов:

- постановлением Администрации МО "Киясовский район" 11.08.2010 № 332 утвержден Порядок разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предоставления муниципальных услуг в МО "Киясовский район";

- распоряжением Администрации района 08.12.2010 № 200  создана рабочая группа по организации разработки стандартов предоставления муниципальных услуг, административных регламентов в МО "Киясовский район";

- определен порядок проведения независимой экспертизы проектов административных регламентов.

За 2009-2010 годы Администрацией района разработано и утверждено 10 административных регламентов предоставления муниципальных услуг.

8. Создание многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг.

На базе Администрации МО "Киясовский район" создана мобильная служба по предоставлению муниципальных услуг по принципу «одного окна». В 2009 году на ее функционирование было выделено из федерального бюджета 242 тысячи 680 рублей: приобретен автомобиль «ВАЗ-21074» и необходимая оргтехника.
Таким образом, реализация муниципальной целевой Программы "Административная реформа в МО "Киясовский район" на 2011-2012 годы будет способствовать продолжению реализации направлений административной реформы в муниципальном образовании и повышению эффективности муниципального управления социально-экономическим развитием Киясовского района и взаимодействию органов местного самоуправления и населения. 

4. Основные цели и задачи Программы
Целями Программы являются:

- повышение качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг;

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район»;

- повышение удовлетворенности жителей Киясовского района деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район», их информационной открытостью;

Задачами Программы являются:

- внедрение в органах местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район» принципов и механизмов управления по результатам;

- разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, предоставляемых Администрацией Киясовского района, административных регламентов;

- оптимизация функций органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район» и внедрение механизмов регулирования в коррупционно опасных сферах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район»;

- повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район» с гражданским обществом, а также повышение открытости деятельности органов местного самоуправления;

- модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район»;

- формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечения административной реформы, создание эффективного механизма распространения успешного опыта муниципального управления;

- создание многофункционального центра предоставления муниципальных услуг в муниципальном образовании «Киясовский район».

5. Сроки и этапы реализации Программы
Мероприятия, предусмотренные Программой, осуществляются в течение 2011-2012 годов.

На первом этапе (2011 год) проводятся следующие работы:
1. Анализ и оценка эффективности реализации Программы в 2011 году.

2. Внедрение системы экспертизы на коррупциогенность проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых органами местного самоуправления МО "Киясовский район".

3. Ликвидация дублирующих, не обеспеченных и фактически не исполняемых функций.

4. Ведение реестра муниципальных функций и услуг, предоставляемых органами местного самоуправления МО "Киясовский район".

5. Внедрение механизмов противодействия коррупции в МО "Киясовский район".

6. Обучение муниципальных служащих вопросам реализации административной реформы.

7. Создание системы мониторинга исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг в соответствии с утвержденными административными регламентами.

На втором этапе (2012 год) проводятся следующие работы:

1. Анализ и оценка эффективности реализации Программы в 2012 году.

2. Обеспечение качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг.

3. Мониторинг функций органов местного самоуправления с целью их актуализации.

4. Обеспечение информационной открытости органов местного самоуправления МО "Киясовский район".

5. Развитие гражданского общества и участие его представителей в подготовке и принятии решений органами местного самоуправления МО "Киясовский район".

6. Разработка программы реализации административной реформы в 2013-2015 годах.
6. Целевые индикаторы по годам реализации Программы
1. Целевыми индикаторами Программы являются:

1) доля структурных подразделений Администрации Киясовского района, внедривших результативные принципы управления;

2) доля структурных подразделений Администрации Киясовского района, достигающих спланированных значений индикаторов, от общего числа структурных подразделений Администрации Киясовского района;

3) доля жителей Киясовского района, удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг;

4) количество разработанных и утвержденных административных регламентов муниципальных услуг;

5) количество услуг, предоставляемых в режиме «одного окна»;

6) доля муниципальных служащих, прошедших обучение по вопросам административной реформы;

7) доля социальных программ, в обсуждении и реализации которых принимают участие общественные объединения;

8) рейтинг МО "Киясовский район" среди муниципальных районов Удмуртской Республики.

7. План мероприятий Программы
Система мероприятий определяется основными целями и задачами Программы. В соответствии с ними мероприятия, предусмотренные Программой, распределяются по следующим основным направлениям:

1. Внедрение в муниципальном образовании «Киясовский район» принципов и механизмов управления по результатам.

2. Разработка и внедрение административных регламентов муниципальных функций и услуг, предоставляемых Администрацией Киясовского района.

3. Оптимизация функций Администрации Киясовского района и внедрение механизмов регулирования в коррупционно опасных сферах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район».

4. Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район» и общества, а также повышение открытости их деятельности.

5. Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район».

6. Формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечения административной реформы, создание эффективного механизма распространения успешного опыта муниципального управления.

План мероприятий Программы представлен в приложении к настоящей Программе.

8. Ресурсное обеспечение Программы
Необходимые для реализации Программы финансовые ресурсы будут обеспечиваться за счет бюджета муниципального образования "Киясовский район" в пределах бюджетных ассигнований, выделенных Администрации МО "Киясовский район".

Предполагаемые объемы финансирования из бюджета муниципального образования «Киясовский район» по годам, предусмотренные настоящей Программой, носят ориентировочный характер и подлежат ежегодной корректировке в соответствии с бюджетом муниципального образования «Киясовский район» на соответствующий год.

Источники и объемы финансирования Программы

тыс.рублей
	Расходы и источники финансирования
	Всего
	2011 г.
	2012 г.

	Бюджет МО «Киясовский район»                                    
	20
	10
	10

	Бюджет Удмуртской Республики 
	В соответствии с Законом УР о бюджете Удмуртской Республики на соответствующий год 

	Федеральный бюджет
	По результатам ежегодных конкурсных отборов для предоставления средств на стимулирование проведения административной реформы

	Для выполнения мероприятий, предусмотренных программой, могут привлекаться также средства иных источников в соответствии с законодательством Российской Федерации


9. Механизм реализации Программы
Выполнение мероприятий Программы будет осуществляться Администрацией Киясовского района, структурными подразделениями Администрации Киясовского района, Аппаратом органов местного самоуправления МО «Киясовский район» в соответствии с планом мероприятий Программы.

Участвуя в реализации мероприятий Программы, которые предусмотрены Республиканской целевой программой «Административная реформа в Удмуртской Республике на 2010-2012 годы», органы местного самоуправления муниципального образования «Киясовский район» получат право на поставку технических средств и программного обеспечения, участие в образовательных программах. Кроме того, органы местного самоуправления получат право на предоставление межбюджетных трансфертов в соответствии с разработанной системой стимулирования для проведения административной реформы в Удмуртской Республике. Участие территориальных органов федеральных органов исполнительной власти возможно при создании на территории муниципального образования «Киясовский район» многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг.

Выполнение отдельных мероприятий Программы будет осуществляться посредством заключения договоров между муниципальным заказчиком Программы и организациями. Отбор организаций будет осуществляться в соответствии с законодательством.

Для повышения заинтересованности органов местного самоуправления в реализации мероприятий Программы планируется осуществлять материальное стимулирование по итогам реализации этапов Программы.

10. Организация управления Программой
Управление реализацией Программы будет осуществляться муниципальным заказчиком - Администрацией Киясовского района.

Исполнителями мероприятий Программы будут:

- структурные подразделения Администрации Киясовского района;

- Аппарат органов местного самоуправления МО «Киясовский район»;

- муниципальные учреждения.

Уполномоченным органом по проведению административной реформы в муниципальном образовании «Киясовский район» является Администрация Киясовского района.

Основными исполнителями Программы ежегодно будут разрабатываться планы мероприятий по проведению административной реформы.
Оперативная информация о проведении мероприятий административной реформы, ходе ее реализации будет рассматриваться на заседаниях районной комиссии по проведению административной реформы в МО "Киясовский район".

Заказчик Программы организует размещение информации о Программе и ее реализации в средствах массовой информации и в сети Интернет.
11. Контроль за реализацией Программы
Для обеспечения контроля за выполнением мероприятий Программы структурные подразделения Администрации Киясовского района,  задействованные в реализации мероприятий Программы, ежеквартально будут представлять руководителю Аппарата органов местного самоуправления МО «Киясовский район» отчеты о выполнении плана мероприятий Программы.

Оперативная информация о проведении мероприятий административной реформы, ходе ее реализации в структурных подразделениях Администрации Киясовского района и Аппарата органов местного самоуправления МО "Киясовский район" будет ежеквартально рассматриваться на заседаниях комиссии по проведению административной реформы в муниципальном образовании «Киясовский район».

12. Методика оценки эффективности Программы
Оценка эффективности Программы будет осуществляться:

1) путем сопоставления результатов, достигнутых в ходе реализации мероприятий Программы, и установленных целевых индикаторов по данным отчетов, представленных исполнителями мероприятий Программы;

2) по показателям эффективности для оценки хода реализации Программы на основании результатов социологических опросов по удовлетворенности граждан качеством и доступностью муниципальных услуг в соответствии с методологией проведения социологических опросов, разработанной Администрацией Президента и Правительства Удмуртской Республики.

13. Оценка социальной, экономической, 
бюджетной эффективности реализации Программы
Последовательная реализация Программы позволит:

- повысить степень удовлетворенности жителей Киясовского района качеством и доступностью муниципальных услуг;

- обеспечить развитие соответствующей инфраструктуры для совершенствования системы информирования потенциальных потребителей о муниципальных услугах и их предоставлении;

- повысить рейтинг МО "Киясовский район" по результатам экспертного анализа значений показателей деятельности органов местного самоуправления;

- уменьшить коррупционные возможности, повысить ответственность и подотчетность муниципальных служащих перед государством и обществом, сократить бюрократизм при выполнении ими своих функций;

- устранить дублирование функций и параллелизм в работе органов местного самоуправления в муниципальном образовании «Киясовский район»;

- создать новые модели социального партнерства муниципальных структур и некоммерческого сектора для уменьшения социальной напряженности, устойчивого роста стабильности, укрепления атмосферы доверия граждан к местной власти;

- внедрить эффективную систему обучения, нацеленную на повышение уровня знаний муниципальных служащих по вопросам реализации административной реформы и внедрение полученных знаний в процессе их работы;

- повысить эффективность системы муниципального управления;

- повысить экономическую эффективность размещения муниципального заказа, более рационально расходовать бюджетные средства, повысить уровень управляемости процессами формирования, размещения и исполнения муниципального заказа.

14. Оценка рисков реализации Программы
Для получения средств из бюджета Удмуртской Республики, федерального бюджета планируется участие муниципального образования «Киясовский район» в конкурсном отборе муниципальных образований в рамках Республиканской целевой программы «Административная реформа в Удмуртской Республике на 2010-2012 годы», утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 28.09.2009 № 275. 

Вероятность получения дополнительного финансирования из разных уровней бюджетов зависит от наличия в муниципальном образовании следующих элементов реализации реформы:

- комиссии по проведению административной реформы, возглавляемой Главой МО "Киясовский район";

- утвержденной муниципальной целевой программы проведения административной реформы;

- уточненного плана мероприятий проведения реформы на очередной год;

- средств в бюджете МО "Киясовский район".

Поскольку отбор осуществляется на конкурсной основе, существует риск, что муниципальное образование «Киясовский район» не получит право на получение средств на поддержку проведения административной реформы из бюджета Удмуртской Республики и федерального бюджета. Однако наличие утвержденной муниципальной целевой программы и включение средств в бюджет МО "Киясовский район" на ее реализацию увеличивают шансы привлечения дополнительных средств из других уровней бюджетов.
______________
Приложение

к муниципальной целевой программе «Административная  реформа в муниципальном образовании «Киясовский район» на 2011-2012 годы

ПЛАН
мероприятий муниципальной целевой программы 
«Административная  реформа в муниципальном образовании «Киясовский район» на 2011-2012 годы

	№ п.п
	Наименование мероприятий
	Объем финансирования и источники финансирования (тыс.рублей)
	Исполнители
	Ожидаемые результаты

	
	
	годы реализации
	2011
	2012
	
	

	1. Внедрение в органах местного самоуправления 
принципов и механизмов управления по результатам

	1.1
	Подготовка ежегодного доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности Администрации МО "Киясовский район" за отчетный период и их планируемых значениях на 3-летний период
	I квартал ежегодно
	-
	-
	Поремов Н.Н., заместитель главы Администрации МО "Киясовский район" по экономическому развитию и муниципальной собственности
	доклад

	1.2
	Мониторинг выполнения показателей для оценки эффективности деятельности Администрации МО "Киясовский район" 
	ежеквартально
	-
	-
	Поремов Н.Н.
	информация

	2. Разработка и внедрение административных регламентов муниципальных функций и административных регламентов услуг, предоставляемых органами местного самоуправления МО "Киясовский район" 

	2.1
	Разработка проекта распоряжения Администрации МО "Киясовский район" «О плане-графике разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предоставления муниципальных услуг»
	I квартал ежегодно
	-
	-
	Килина Е.П., руководитель Аппарата органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
	Распоряжение Администрации района

	2.2
	Проведение экспертизы проектов административных регламентов и стандартов муниципальных услуг, разработанных структурными подразделениями органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
	По мере представления проектов административных регламентов
	-
	-
	Глушков Д.С., юрисконсульт, рабочая группа по организации разработки стандартов предоставления муниципальных услуг, административных регламентов
	Экспертные заключения, протоколы заседаний рабочей группы

	2.3
	Проведение независимой экспертизы проектов административных регламентов и стандартов муниципальных услуг, разработанных структурными подразделениями органов местного самоуправления МО "Киясовский район"
	По мере представления проектов административных регламентов
	10,0
	10,0
	Руководители структурных подразделений органов местного самоуправления МО "Киясовский район", независимые эксперты (на конкурсной основе)
	Заключения экспертов

	2.4
	Проведение публичных мероприятий по предварительному рассмотрению проектов административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг
	По мере готовности проектов административных регламентов и размещении их на Интернет-сайте органов местного самоуправления 
	-
	-
	Руководители структурных подразделений органов местного самоуправления, муниципальных учреждений – разработчики проекта административного регламента
	Рекомендации участников публичных слушаний

	2.5
	Организация работы передвижного многофункционального центра в с.Киясово
	По специальному графику работы
	За счет сметы расходов Администрации района
	Поремов Н.Н
	Предоставление муниципальных услуг физическим лицам

	2.6
	Проведение опроса среди населения о качестве предоставления муниципальных услуг
	Ежегодно, 

в III квартале
	-
	-
	Смирнова Н.А., начальник отдела организационной работы Аппарата органов местного самоуправления МО "Киясовский район"  
	Отчет о результатах опроса

	3. Оптимизация функций органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
и внедрение механизмов регулирования в коррупционно опасных сферах деятельности органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 

	3.1
	Проведение анализа выполняемых функций структурными подразделениями органов местного самоуправления на соответствие закрепленных и выполняемых функций законодательству и выявление излишних, дублирующих и фиктивных функций
	III квартал 2012 года
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления 
	Отчет о результатах анализа

	3.2
	Подготовка предложений по оптимизации функций органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
	II квартал 2011-2012 г.г.
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления 
	Решение районной комиссии по проведению административной реформы

	3.3
	Выявление функций структурных подразделений органов местного самоуправления МО "Киясовский район", возможных для передачи на аутсорсинг
	II квартал 2011 года
	-
	-
	Поремов Н.Н.
	Решение районной комиссии по проведению административной реформы

	3.4
	Разработка и утверждение административного регламента по досудебному обжалованию решений, действий (бездействий) органов местного самоуправления МО "Киясовский район", подведомственных организаций и должностных лиц
	I квартал 2011 года
	-
	-
	Килина Е.П.
	Постановление Администрации района

	3.5
	Реализация Плана мероприятий противодействия коррупции в МО "Киясовский район" 
	В соответствии с вышеназванным Планом
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления 
	Отчеты о реализации мероприятий

	4. Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления 
МО "Киясовский район" и общества, а также открытости деятельности 
органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 

	4.1
	Организация цикла статей в районной газете «Знамя труда» и передач по районному радио по тематике «Гражданские диалоги», «Муниципальная власть»
	Весь период
	-
	-
	Отдел организационной работы Аппарата органов местного самоуправления МО "Киясовский район", редакции средств массовой информации, районного радио
	Мониторинг деятельности органов местного самоуправления и развитие активности граждан. Отчет по мере организации мероприятий

	4.2
	Взаимодействие с общественным советом МО "Киясовский район" и иными общественными организациями
	постоянно
	-
	-
	Органы местного самоуправления 
	Поддержка институтов гражданского общества

	4.3
	Проведение Гражданского форума по актуальным вопросам социально-экономического развития района
	Ежегодно

I квартал
	-
	-
	Отдел организационной работы
	Поддержка институтов гражданского общества

	4.4
	Участие в республиканских семинарах, конкурсах, иных мероприятиях по вопросам административной реформы
	По мере поступления приглашений
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления 
	Повышение качества управленческих решений в социально-экономическом и общественном развитии территории

	4.5
	Проведение мониторинга открытости органов местного самоуправления МО "Киясовский район" с участием представителей гражданского общества
	IV квартал, ежегодно
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления 
	Мониторинг качества социально значимых услуг, оказываемых населению

	4.6
	Проведение анализа работы общественного совета МО "Киясовский район" 
	IV квартал, ежегодно
	-
	-
	Отдел организационной работы
	Повышение качества работы коллегиальных органов

	4.7
	Разработка проекта постановления Администрации района и Положения об общественной экспертизе в МО "Киясовский район" 
	2011 год
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления 
	Принятие постановления Администрации МО "Киясовский район". Формирование нормативной правовой базы проведения общественной экспертизы в МО "Киясовский район" 

	5. Формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного 
и кадрового обеспечения административной реформы, изучение успешного опыта муниципального управления

	5.1
	Обеспечение деятельности рабочей группы по организации разработки стандартов предоставления муниципальных услуг, административных регламентов
	Весь период
	-
	-
	Килина Е.П.
	Протоколы заседаний рабочей группы

	5.2
	Организация и проведение заседаний районной комиссии по проведению административной реформы в МО "Киясовский район" 
	ежеквартально
	-
	-
	Килина Е.П.
	Протоколы заседаний районной комиссии

	5.3
	Участие в конкурсном отборе проектов по реализации мероприятий административной реформы органов местного самоуправления в Удмуртской Республике на поддержку из средств бюджета Удмуртской Республики 
	I квартал ежегодно
	-
	-
	Поремов Н.Н.

Килина Е.П.
	Привлечение средств из бюджета Удмуртской Республики 

	5.4
	Организация работы с муниципальными служащими, ответственными за проведение мероприятий, связанных с реализацией административной реформы в МО "Киясовский район" 
	ежемесячно
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
	Успешная реализация административной реформы

	5.5
	Рассмотрение хода реализации муниципальной целевой Программы "Административная реформа в МО "Киясовский район" на 2011-2012 годы на заседаниях районной комиссии по проведению административной реформы в МО "Киясовский район" 
	В соответствии с проведением заседаний районной комиссии
	-
	-
	Килина Е.П.
	Протоколы заседаний районной комиссии

	5.6
	Информационное сопровождение административной реформы на официальном сайте органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
	Весь период
	-
	-
	Аппарат органов местного самоуправления МО "Киясовский район" 
	Размещение информации по административной реформе на сайте

www.kiyasovo.udmurt.ru
Ежегодный отчет на заседании районной комиссии

	5.7
	Подготовка предложений в местный бюджет по финансированию мероприятий по административной реформе
	Ежегодно до 1 мая 2011 года
	-
	-
	Поремов Н.Н.

Килина Е.П.
	Бюджетные заявки органов местного самоуправления 


